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REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No- 1 DEL DiA 20 DEL MES DE DICIEMRBE DEL ANO 2023

OBJETIVO Verificar el cumplimiento del perfil de cada aspirante postulado en el banco de instructores de acuerdo con la necesidad de contratacion publicada y el
disefio curricular de la competencia a orientar
No. NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO PLANTA CONTRATISTA OTRO DEPENDENCIA/ CORREO ELECTRONICO TELEFONO/EXT.SENA AUTORIZA FIRMA O PARTICIPACION
¢CUAL? EMPRESA GRABACION VIRTUAL
1 Myriam Claudina Garcia 30287195 X Centro de Mcgarcian@sena.edu.co 3104931245 N/A
Naranjo Procesos
Industriales y
Construccion
2 Cristian Camilo Cardona 75106008 X Centro de ccardona @sena.edu.co 3117116813 N/A
Zuluaga Procesos
Industriales y
Construccion
3 Wilson Alejandro Rojas Calvo 15923386 X Centro de Wrojasc@sena.edu.co 3113406920 N/A
Procesos
Industriales y
Construccion
4 Luz Adriana Ospina Villa 1053777686 X Centro de laospina@sena.edu.co 3103752368 N/A
Procesos

Industriales y
Construccion

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protecciéon de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la
seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dard el tratamiento correspondiente en
cumplimiento de lo establecido legalmente.
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ACTA No.1

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:

CIUDAD Y FECHA: Manizales, 20 HORA INICIO: HORA FIN:
de diciembre de 2023 8:00 am 5:30 pm
LUGAR Y/O ENLACE: Sala de CENTRO DE PROCESOS INDUSTRIALES Y
instructores CONSTRUCCION

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Constatar que las hojas de vida a revisar correspondan a una necesidad vigente de
contratacion del Centro de Formacion

2. Verificar el cumplimiento del perfil de cada aspirante para la respectiva necesidad de
contratacion

3. Revisar las hojas de vida con “CUMPLE” y aplicar criterio(s) objetivo(s) suministrados
por el centro de formacién

4. Hacer entrega de acta e instrumento de verificacion por cada vacante designada para
revision

OBJETIVO(S) DE LA REUNION: Verificar el cumplimiento del perfil de cada aspirante postulado
en el banco de instructores de acuerdo con la necesidad de contratacion publicada y el disefio
curricular de la competencia a orientar.

DESARROLLO DE LA REUNION

En cumplimiento de lo estipulado en la Circular 3-2023-000212 del 3 de noviembre del 2023, en
su numeral 3.1 Revisién de hojas de vida: ... “el comité procedera a revisar la hoja de vida y los
soportes de cada persona que se inscribié para la respectiva necesidad de contratacion, y
determinard si cumple o no el perfil de idoneidad y experiencia establecidos en el disefio
curricular y los definidos previamente en la necesidad de contratacién publicada. Con base en
el resultado de la verificacion el Centro marcara a la persona en el Banco de Instructores con el
estado “CUMPLE” o “NO CUMPLE”

El comité de verificacion designado por el subdirector de centro segun la resolucion No.17-01558
de 2023 “Por la cual se designan los integrantes del comité de verificacion para la contratacion
de instructores 2024” se relnen para iniciar el proceso de seleccion objetiva para preseleccion
de instructores por servicios personales para la vigencia 2024 los integrantes del comité del
centro de formacion.

Por lo anterior, desde el Centro de Procesos Industriales y Construccion se elabor6 formato de
verificacién que contempla criterios de seleccién objetiva para la preseleccion de instructores
por servicios personales para la vigencia 2024. En consecuencia, se procede a:

1. Verificar que las hojas de vida a revisar correspondan a quienes hayan finalizado
exitosamente su inscripcion y su estado en el médulo Banco de Instructores 2024 sea
“Inscrito”.

2. Constatar que las hojas de vida a revisar correspondan a una necesidad vigente de
contratacion del Centro de Formacion.

3. Verificar el cumplimiento del perfil de cada aspirante para la respectiva necesidad de
contratacion en relacion con la necesidad y el disefio curricular, con base en lo cual el
Centro de Formacion registrara en el médulo Banco de Instructores el estado CUMPLE
0 NO CUMPLE para cada aspirante.
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4. Revisar las hojas de vida con “CUMPLE” y aplicar criterios objetivos (formato anexo)
para escoger las personas a contratar, dejando constancia de esa actuacion y de los
criterios en el acta.

Lo anterior, con base en la documentacion cargada en el Banco de Instructores de cada uno de
los aspirantes, de acuerdo con en el perfil de las solicitudes: 23276, 23278, 23279, 23283,
23285, 23287, 23289, 23298, 23301, 23307, 23308, 23320, 23327, 23332, 23339, 23344,
23391, 23397, 23401, 23563, 23410, 23574, 23576, 23577, 23579, 23581, 23582, 23585,
23588, 23594, 23597, 23600, 23602, 23604, 23605, 23606, 23608, 23611, 23613 y 23615
publicadas por el Centro de Procesos Industriales y Construccion del SENA Regional Caldas.

Para cada candidato se elaboro FORMULARIO DE CRITERIOS SELECCION OBJETIVA PARA
PRE-SELECCION DE INSTRUCTORES 2024, en el cual reposa resumen del perfil del
aspirante, asi como el estado.

A continuacion, se relacionan los aspirantes a vacante con niumero 23327: Enrique Low Murtra-
Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo con principios éticos para la
construccion de una cultura de paz.

N°. Solicitud 23327 Perfil Requerido
N°. De 3
aspirantes
postulados:

Requisitos académicos: Opcion 1: profesionales en ciencias sociales, filosofia, o antropologia,
0 psicologia, o trabajo social, o sociologia o teologia, ciencia politica, relaciones internacionales
o afines. Opcidn 2: Profesional con estudios relacionados en ética, o bioética, o deontologia o
humanismo, formacion en pedagogia de minimo 40 horas.

Experiencia laboral: veinticuatro (24) meses de experiencia de los cuales dieciocho (18)
meses estaran relacionados con el ejercicio de la profesién u oficio objeto de la formacién
profesional y seis (6) meses en labores de docencia y/o trabajo comunitario.

Nombres y N° Cumple Observaciones
Apellidos del Documento [ g NO
Aspirantes  de ldentidad
Luz Stella Soto | 30322795 El aspirante cumple con el perfil requerido en el
Alzate X disefio curricular de la competencia a orientar.

La aspirante cuenta con un mayor numero de
meses de experiencia en el area docente.

Oscar Eduardo | 1010100035 El aspirante no cumple con la educacion
Gamboa Carvajal X [requerida en el perfil convocado debido a que no
soporta documentos en el aplicativo
Angela Jimena | 24339168 El aspirante cumple con el perfil requerido en el
Rojas Montoya X disefio curricular de la competencia a orientar.

La aspirante, aunque no soporta experiencia en
labores de docencia, si, en trabajo comunitario
con nifios, niflas y adolescentes, asi como lo
requiere el perfil.
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De acuerdo con las necesidades de contratacién se requiere dos instructores, por lo tanto, los
dos candidatos que cumplen pueden ser objeto de contratacion.

Para la Vacante 23332 para orientar la competencia “Desarrollar procesos de comunicacion
eficaces y efectivos, teniendo en cuenta situaciones de orden social, personal y productivo”.

N°. Solicitud 23332 Perfil Requerido
N°. De 2
aspirantes
postulados:

Requisitos académicos: formacion en ciencias de la comunicacion, periodismo, linglistica,
filologia, lenguas clasicas o modernas, espariol y literatura.

Experiencia laboral: experiencia laboral: un (1) afio de experiencia laboral en el area seis (6)
meses de experiencia docente.

Nombres y N° Cumple Observaciones
Apellidos del Documento [ g NO
Aspirantes  de ldentidad

El aspirante no cumple con el perfil requerido en

Andrés Mauricio| 75092842 X lel criterio de experiencia docente: soporta 86
Lépez Duque meses de experiencia relacionada con el area

objeto de la vacante, pero no soporta

experiencia docente.

La aspirante no cumple con el perfil requerido en

Eliana Manuela | 1053843978 X |el criterio de requisitos académicos: soportal

Castafieda Parra formacion como licenciada en ciencias sociales|
y no en alguna de las areas requeridas en el
perfil.

Teniendo en cuenta que los aspirantes postulados no cumplen con el perfil convocado se
declara desierta la vacante y para este caso se continuara con el proceso de blsqueda en el
banco de instructores

Para la Vacante 23339: para orientar la competencia “Ejercer derechos fundamentales del
trabajo en el marco de la constitucion politica y los convenios internacionales”:

N°. Solicitud 23339 Perfil Requerido
N°. De 2
aspirantes
postulados:

Requisitos académicos: Certificado de Aptitud Profesional — SENA, o certificado por autoridad
competente en cualquiera de las nueve areas de desempefio de la CNO y en el nivel
ocupacional 2,3 0 4 (Ver anexo C. N.O). Opcién 1: Certificado de técnico, o certificado por
autoridad competente en cualquiera de las nueve areas de desempefio de la CNO y en el nivel
ocupacional 3 0 4 (Ver anexo C. N.O). Opcién 2: Titulo de Técnico Profesional en cualquieral
de los 55 nucleos béasicos de conocimiento, o en NULL o Sin clasificar. Ver anexos: (N.B.C.),
(TITULOS SENA). Opcion 3: Titulo de Tecnologo en cualquiera de los 55 nucleos basicos de
conocimiento, o en NULL o Sin clasificar. Ver anexos: (N.B.C.), (TITULOS SENA). Opcién 4:
Titulo Profesional universitario en cualquiera de los 55 nucleos basicos de conocimiento, o en
NULL o Sin clasificar. (Ver anexo N.B.C) Tarjeta profesional en los casos exigidos por la Ley.
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Experiencia laboral: Cuarenta y ocho (48) meses de experiencia relacionada distribuida asi:
Treinta y seis (36) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de los derechos humanos
iy fundamentales del trabajo y doce (12) meses en docencia o instruccion certificada por entidad
legalmente reconocida. Opcion 1: Cuarenta y dos (42) meses de experiencia relacionada
distribuida asi: Treinta (30) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de los derechos
humanos y fundamentales del trabajo y Doce (12) meses en docencia o instruccion certificada
por entidad legalmente reconocida. Opcion 2: Treinta y seis (36) meses de experiencia
relacionada distribuida asi: Veinticuatro (24) meses de experiencia relacionada con el ejercicio
de los derechos humanos y fundamentales del trabajo y doce (12) meses en docencia o
instruccion certificada por entidad legalmente reconocida. Opcién 3: Treinta (30) meses de
experiencia relacionada distribuida asi: Dieciocho (18) meses de experiencia relacionada con
el ejercicio de los derechos humanos y fundamentales del trabajo y doce (12) meses en
docencia o instruccién certificada por entidad legalmente reconocida Opcién 4: Veinticuatro
(24) meses de experiencia relacionada distribuida asi: Doce (12) meses de experiencia
relacionada con el ejercicio de los derechos humanos y fundamentales del trabajo y doce (12)
meses en docencia o instruccién certificada por entidad legalmente reconocida.
Competencias:1. Crea espacios pedagdégicos de reflexidn y apropiacién para la valoracién de
los derechos y deberes en el trabajo 2. Interpreta la relacién entre el trabajo y el desarrollo
humano. 3. Identifica la naturaleza de los derechos humanosy del trabajo. 4. Genera procesos
de interaccion social interacciones en el marco de los derechos humanos y laborales para el
desarrollo social para el desarrollo de con autonomia y dignidad. 5. Implementa acciones para
la elaboracion el diligenciamiento de documentos relacionados con la politica publica, de
salarios y los acuerdos internacionales de la OIT y los derechos econémicos, sociales y de
bienestar derivadas de las acciones laborales. 6. Argumenta los derechos el ejercicio de los
derechos fundamentales del trabajo y los mecanismos de proteccion como ejercicio de la
ciudadania laboral. 7. Organiza acciones pedagodgicas para la aplicacion de los principios de
los derechos de asociacion. 8. Integra acciones de solidaridad para la defensa del ser humano,
la naturaleza y la cultura de la paz. y los valores de la convivencia la paz y la ciudadana."

Nombres y | N° Cumple Observaciones
Apellidos del Documento [ g NO
Aspirantes de ldentidad
Leonardo Andrés| 75097179 X El aspirante cumple con el perfil requerido en el
Martinez Orozco disefio curricular de la competencia a orientar.
Angela Marcela | 24335597 X |La aspirante no cumple con el perfil requerido en
Argoti Bucheli el criterio de experiencia requerida: no soporta
informacion.

Después de revisar las hojas de vida de los 2 aspirantes de la vacante 23339 publicadas por el
centro de formacién en el Banco de Instructores de la plataforma de la Agencia Publica de
Empleo, se comprob6 que 1 de los aspirantes cumple con los requisitos minimos y el otro no
soporta informacion en el criterio de experiencia, por lo anterior, se sugiere preseleccionar al
aspirante que cumple con el perfil

Para la Vacante 23391: para orientar la competencia “Orientar investigacion formativa segun
referentes técnicos”™

N°. Solicitud 23391 Perfil Requerido
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N°. De 2
aspirantes
postulados:
Requisitos académicos: requisitos académicos: profesional que realice y participe en las
areas de proyectos de investigacion y afines.

Experiencia laboral: experiencia laboral: dos (2) afio de experiencia laboral en el area seis (6)
meses de experiencia docente.
Nombres y | N° Cumple Observaciones
Apellidos del Documento [ g NO
Aspirantes  de ldentidad

La aspirante no cumple con el perfil requerido en

Diana Cristina | 1057784109 X el criterio de requisitos académicos: Profesional
Hidalgo en Ingenieria de Sistemas, los documentos que
Veldsquez soporta no  precisan informacion  de

responsabilidades u obligaciones propias en el
area de investigacion.

Tampoco cumple con el criterio de experiencial
requerida: los documentos que soporta no
precisan informacion de responsabilidades u
obligaciones propias en su area de formacion vy,
tampoco en investigacién. Acredita experiencial
docente en el Colegio Integrado Nacional
Oriente de Caldas, en el periodo comprendido
entre el 07/02/2022 y el 25/08/2022, para un
total de 6 meses.
La aspirante cumple con el perfil requerido en el
Diana Carolina | 24343954 X disefio curricular de la competencia a orientar.
Meneses
Cabezas
Después de revisar las hojas de vida de los 2 aspirantes de la vacante 23391 publicadas por el
centro de formacién en el Banco de Instructores de la plataforma de la Agencia Publica de
Empleo, se comprobé que 1 de los aspirantes cumple con los requisitos minimos.

En la Vacante 23608: para orientar la competencia “Gestionar procesos propios de la cultura
emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los
contextos productivo y social”

N°. Solicitud 23608 Perfil Requerido
N°. De 2
aspirantes
postulados:

Requisitos académicos: requisitos académicos: alternativa 1: titulo de técnico profesional en
nucleos béasicos de conocimiento de: administracion, o contaduria publica; o ingenieria
administrativa y afines; o economia. alternativa2: titulo de tecnélogo en nicleos basicos de
conocimiento de: administracion, contaduria publica; o ingenieria administrativa y afines.
alternativa 3: titulo profesional universitario en nucleos basicos de conocimiento de: educacion;
0 administracion, contaduria publica; o ingenieria administrativa y afines; y economia. tarjetal
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profesional en los casos exigidos por la ley.

Experiencia laboral: experiencia laboral: alternativa 1: treinta y seis (36) meses de experiencia
relacionada distribuida asi: veinticuatro (24) meses de experiencia relacionada con el ejercicio
de emprendimiento (12) meses en docencia o instruccion certificada por entidad legalmente
reconocida. alternativa2: treinta (30) meses de experiencia relacionada distribuida asi:
dieciocho (18) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de emprendimiento (12) meses
en docencia. alternativa 3: veinticuatro (24) meses de experiencia relacionada distribuida asi:
doce (12) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de emprendimiento y doce (12) en
docencia.

Nombres y | N° Cumple Observaciones

Apellidos del Documento [ g NO

Aspirantes  de ldentidad

La aspirante cumple con el perfil requerido en el

Sebastian 1017134840 X disefio curricular de la competencia a orientar.
Hurtado
Hernandez
La aspirante no cumple con el perfil: no soporta
Paula Andrea 30393706 X Jrequisitos académicos correspondientes a
Henao Carmona pregrado.

Se revisan todos los soportes registrados en la|
IAPE con el propésito de verificar si por error fue
registrado de manera inapropiada.

Después de revisar las hojas de vida de los 2 aspirantes de la vacante 23608 publicadas por el
centro de formacién en el Banco de Instructores de la plataforma de la Agencia Publica de
Empleo, se comprobo que 1 de los aspirantes cumple con los requisitos minimos y otro no, en
tanto que no soporta documentacién correspondiente a su pregrado.

Para la Vacante 23606: para orientar la competencia “Estructurar la estrategia de mercadeo
digital de acuerdo con objetivos de campafia y normativa legal”

N°. Solicitud 23606 Perfil Requerido
N°. De 3
aspirantes
postulados:

Requisitos académicos: alternativa 1: titulo de tecndlogo en el ndcleo basico de conocimiento
de: administracion; o publicidad y afines; o disefio; 0 mercadeo; o comunicacion. alternativa 2:
titulo profesional universitario el nacleo basico de conocimiento de: administracion; o publicidad
iy afines; o disefio; 0 mercadeo; o comunicacion.

Experiencia laboral: alternativa 1: treinta (30) meses de experiencia relacionada distribuida
asi: dieciocho (18) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de la gestion de mercados
y doce (12) meses en docencia. alternativa 2: veinticuatro (24) meses de experiencia
relacionada distribuida asi: doce (12) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de la
gestion de mercados y doce (12) meses en docencia. tarjeta profesional en los casos exigidos
por la ley.

Nombres y N° Cumple Observaciones
Apellidos del Documento [ g NO
Aspirantes de ldentidad
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El aspirante no cumple con el perfil en lo

Santiago 98393871 X |correspondiente a experiencia: su mayor
Espinosa Chica experiencia la relaciona como director de
cadena de radio y TV, asi como locutor Y|
periodista; no se evidencian soportes con
experiencia en gestién de mercados de acuerdo
con el requisito objeto de la vacante.

Con respecto a la experiencia docente, soporta
un total de 54,40 meses en el programa de
periodismo y comunicacién social de I3
Universidad de Manizales.

El aspirante no cumple con el perfil en lo

Jonathan Alberto| 1053814305 X |correspondiente a experiencia: soporta 25,37
Casallas meses de experiencia en el area de mercadeo
Gonzalez digital en la empresa la Patria y solo cuenta con

6,57 meses de experiencia docente en Ila
)Academia Nacional de Aprendizaje (ANDAP) de
los 12 meses requeridos.
El aspirante no cumple con el perfil en lo
James Fernando| 75107554 X |correspondiente a  experiencia:  soporta
Ruiz Ocampo experiencia en disefio e implementacién de
campafas comunicativas desde el 14/11/2019
hasta el 30/11/2023 (total 48, 53 meses)
cumpliendo con la experiencia relacionada, no
obstante, en cuanto a la experiencia en
docencia, soporta desarrollo de acciones de
formacion en modalidad virtual y presencial en
una empresa que no corresponde al sector de la|
educacion como lo es ACOPI.

Después de revisar las hojas de vida de los 3 aspirantes de la vacante 23606 publicadas por el
centro de formacion en el Banco de Instructores de la plataforma de la Agencia Publica de
Empleo, se comprobd que ninguno de los aspirantes cumple con los requisitos minimos.
Teniendo en cuenta que los aspirantes postulados no cumplen con el perfil convocado se
declara desierta la vacante y para este caso se continuara con el proceso de busqueda en el
banco de instructores

Para la Vacante 23410: para orientar la competencia “Formacién Complementaria Virtual” en
las areas tematicas de contabilidad y finanzas, gestion empresarial y salud:

N°. Solicitud 23410 Perfil Requerido
N°. De aspirantes 16
postulados:

Requisitos académicos: Opcién 1: Titulo en el area a orientar de acuerdo con el disefio
curricular. Certificacién de minimo 40 horas en programas relacionados con ambientes virtuales
de aprendizaje para impartir formacién virtual. O tener certificacidn vigente en la norma
de competencia pedagdgica 240201057 “Orientar formacion a distancia de acuerdo con
procedimientos técnicos y normativas”. Opcion 2: Titulo en el area a orientar de acuerdo con el
disefio curricular, Certificacion de minimo 40 horas en programas relacionados con ambientes|
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acreditados.

Experiencia laboral:

virtuales de aprendizaje para impartir formacion virtual. O tener certificacion vigente en la norma
de competencia pedagogica 240201057 “Orientar formacion a distancia de acuerdo con
procedimientos técnicos y normativas

Nivel Técnico: Treinta (30) meses de experiencia distribuida asi:
Dieciocho (18) meses de experiencia relacionada con el disefio curricular y doce (12) como
instructor de formacion virtual; o a nivel Profesional: Veinticuatro (24) meses de experiencia
distribuida asi: Doce (12) meses de experiencia relacionada con el disefio curricular y doce (12)
meses como instructor de formacién virtual. Experiencia en el campo de accion segun los titulos

Nombres y
Apellidos del
Aspirantes

NO
Documento
de
Identidad

Cumple

Observaciones

SI NO

José Dario
Beltran Arce

14465236

El aspirante cumple con el perfil en lo
correspondiente a requisitos académicos Yy
experiencia requerida. Su area de formacion es
atencion prehospitalaria.

Maria Camila
Camarfio Séaez

1069503084

La aspirante no cumple con el perfil: el titulo de
normalista superior que soporta no permite
determinar un area tematica profesional precisal
y asi establecer la pertinencia en las areas que
se requieren en el centro de formacion para
atender los desarrollos curriculares que solicital
la vacante (contabilidad, salud y gestion
empresarial); tampoco soporta experiencia en
formacion virtual.

Nathaly Ramirez
Ramirez

1054986579

La aspirante no cumple con el perfil: soportal
formacion universitaria como ingeniera fisica,
esta formacién no atiende a las necesidades de
las areas que se requieren en el centro de
formacion para atender los desarrollos
curriculares que solicita la vacante (contabilidad,
salud y gestion empresarial).

Joan José
Machado Cabas

84454575

El aspirante no cumple con el perfil: soportal
formacion universitaria como ingeniero de
sistemas; esta formacion no atiende a las
necesidades de las areas que se requieren en el
centro de formacién para atender los desarrollos
curriculares que solicita la vacante (contabilidad,
salud y gestion empresarial).

Clara Elena
Salgado Riafio

41933735

La aspirante cumple con el perfil requerido:
soporta formacion y experiencia de acuerdo con
requisitos de la vacante. Profesional en
Economia.

Lina Maria
Quintero Martinez

41934333

La aspirante no cumple con el perfil: soportal
formacion universitaria como ingeniera de
sistemas; esta formacién no atiende a las

necesidades de las areas que se requieren en el
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centro de formacién para atender los desarrollos
curriculares que solicita la vacante (contabilidad,
salud y gestion empresarial).

Luis Fernando
Gaspar Salazar

93476789

El aspirante no cumple con el perfil: soportal
formacion universitaria como comunicador
social y periodista; esta formacion no atiende a
las necesidades de las areas que se requieren
en el centro de formacion para atender los
desarrollos curriculares que solicita la vacante
(contabilidad, salud y gestion empresarial).

Claudia Patricia
Giraldo Rodriguez

30325672

La aspirante cumple con el perfil requerido:
soporta formacidn y experiencia de acuerdo con
requisitos de la vacante. Profesional en
contaduria publica.

Francia Biviana
Pineda Londofio

1053875365

La aspirante no cumple con el perfil: soportal
formacion como abogada del pais de Venezuelal
(Universidad Santa Maria). No presental
convalidacién, ademas esta formacion no
atiende a las necesidades de las areas que se
requieren en el centro de formacién para
atender los desarrollos curriculares que solicital
la vacante (contabilidad, salud y gestion
empresarial).

Ana Maria
Ramirez Marin

30403787

La aspirante no cumple con el perfil: soportal
formacion profesional en filosofia y letras, esta]
formacion no atiende a las necesidades de las|
areas que se requieren en el centro de
formacion para atender los desarrollos
curriculares que solicita la vacante (contabilidad,
salud y gestién empresarial).

Shirley De La Hoz
Pacheco

1140816888

La aspirante no cumple con el perfil: soportal
formacion profesional en derecho, esta
formacion no atiende a las necesidades de las|
areas que se requieren en el centro de
formacion para atender los desarrollos
curriculares que solicita la vacante (contabilidad,
salud y gestién empresarial).

Gabriel Giraldo
Torres

1033762041

La aspirante no cumple con el perfil: soportal
formacion profesional como licenciado en
formacion artistica, esta formacion no atiende a|
las necesidades de las areas que se requieren
en el centro de formacion para atender los
desarrollos curriculares que solicita la vacante
(contabilidad, salud y gestion empresarial).

Samuel Silverio
Buitrago Gonzalez

75069758

El aspirante no cumple con el perfil: soporta
formacion profesional en ingenieria industrial y
tecnologia en automatizacion industrial; esta
formacion no atiende a las necesidades de las|
areas que se requieren en el centro de

formacion para atender los desarrollos
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curriculares que solicita la vacante (contabilidad,
salud y gestién empresarial).
Luis Fernando El aspirante no cumple con el perfil: soportal
Osorio Giraldo | 10284218 X  [formacion profesional en ingenieria industrial;
esta formacion no atiende a las necesidades de
las areas que se requieren en el centro de
formacion para atender los desarrollos
curriculares que solicita la vacante (contabilidad,
salud y gestién empresarial).
El aspirante no cumple con el perfil: soporta
Daniel Molano (1081157631 X fformacion profesional como internacionalista
Villanueva (Escuela General de Cadetes - José Marial
Cordoba), esta formacion no atiende a las
necesidades de las areas que se requieren en el
centro de formacion para atender los desarrollos
curriculares que solicita la vacante (contabilidad,
salud y gestion empresarial).
El aspirante no soporta ningln tipo de

experiencia.
La aspirante no cumple con el perfil: soporta
AlbaYulieth 30397116 X  [formacién profesional en licenciatura en lenguas
Ramirez Ramirez modernas, esta formacién no atiende a las

necesidades de las &reas que se requieren en el
centro de formacién para atender los desarrollos
curriculares que solicita la vacante (contabilidad,
salud y gestidon empresarial).

Después de revisar las hojas de vida de los 16 aspirantes de la vacante 23410 publicadas por
el centro de formacién en el Banco de Instructores de la plataforma de la Agencia Publica de
Empleo, se comprobé que solo 3 de los aspirantes cumplen con los requisitos minimos
requeridos.

A continuacion, se relacionan los aspirantes a la vacante 23604 para orientar la competencia
“INTERIPRETAR LA MUSICA ,CON UN INSTRUMENTO DEI CUERDAS PULSADAS SEGUN
SUS TECNICAS, CARACTERISTICAS Y FORMATO DEL GENERO MUSICAL ELEGIDO”

N°. Solicitud 23605 Perfil Requerido
N°. De aspirantes 11
postulados:

Perfil: Requisitos académicos: ¢el programa requiere de un equipo de instructores
conformado por ¢profesionales en masica, especificamente en interpretacién de guitarra y
piano ¢licenciado en pedagogia musical con énfasis en piano y guitarra ¢ maestro en piano y
guitarra

Experiencia: Experiencia laboral: ¢ treinta y seis (36) meses de vinculacion laboral en el area
objeto de formacién veinticuatro meses (24) meses como docente en musica en instituciones
educativas reconocidas"”

Nombres y | N° Cumple Observaciones
Apellidos del Documento[ g [NO
Aspirantes de

Identidad

GD-F-007 V04




[ 4
SENA

N

Liliana Maria
IArango Buitrago

30317698

La Instructora CUMPLE con el perfil convocado,
porque su formacién académica es licenciada en
musica y cuenta con experiencia, docente y
experiencia técnica discriminada asi: Experiencia
Laboral: 36.67 meses

Experiencia Instructor SENA: 30.13 meses
Experiencia Docente en otras instituciones
educativas de 165.78 meses

Fredy Hernan
\Vinasco Zapata

75089231

El Instructor CUMPLE con el perfil convocado,
porque su formacion académica es licenciado en
musica y cuenta con experiencia, docente y
experiencia técnica discriminada asi:

Experiencia técnica laboral de 182.17 meses,
experiencia como instructor SENA de 20.17 meses
y 34.5 meses en otra institucion musical

IAlexander Aguirre
Arcila

75103196

El Instructor CUMPLE con el perfil convocado,
porque su formacién académica es licenciado en
musica y cuenta con experiencia, docente y
experiencia técnica discriminada asi:
Experiencia Laboral: 54.76 meses

Experiencia Instructor SENA: 0 meses
Experiencia Docente: 60.67 meses

Johnny Alejandro
Séanchez Ocampo

16077141

El instructor CUMPLE con el perfil requerido en el
disefio curricular de la competencia a

orientar debido a que es licenciado en Mdsica.
Cuenta con Experiencia Laboral: 31.40 meses,
Experiencia como instructor SENA de 12.3 meses
ly Experiencia docente en otras instituciones
educativas de 31.40 meses

Claudia Tatiana
Guarin Castaro

30399058

No relaciona experiencia técnica, frente a la
docente, los soportes que presenta no son claros
en términos fecha de inicio y de finalizacion

Tadeo Juan Pablo
Arango Villa

1053805859

El instructor NO CUMPLE con el perfil convocado.
Experiencia Laboral: 78.43 meses, Experiencial
Instructor SENA: 0 meses, Experiencia Docente:
10.63 meses, La experiencia de docente del ICT se
le tom6 como experiencia profesional al igual que lal
declaracién juramentada, solo cuenta con 10.63
meses de experiencia docente de las 24
requeridas.

Stevens Villada
\Valencia

1054991415

El aspirante CUMPLE con el perfil convocado,
porque su formacién académica es licenciado en
mulsica y cuenta con experiencia, docente V|
experiencia técnica discriminada asi:

Experiencia técnica laboral de 61.93 meses,
experiencia como instructor SENA de 0 meses VY|
49.50 meses en otra institucion musical

Jhon Herney
Marquez Marquez

16090564

El aspirante NO CUMPLE con el perfil convocado.
No cumple con la experiencia técnica ni docente

minima solicitada. Experiencia Laboral: 11.27
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meses, Experiencia Instructor SENA: 0 meses Y
Experiencia Docente: 23.73 meses

Cristian Camilo 1053769137 x |El aspirante NO CUMPLE con el perfil convocado.
\Valencia Giraldo Una experiencia de Batuta no se le cont6 ya que no
presenta fecha de fin.

Experiencia Laboral: 40.93 meses, Experiencial
Instructor SENA: 0 meses, Experiencia Docente: 0

meses
Julian Danilo 1060652033 x |El aspirante NO CUMPLE con el perfil convocado,
Ospina Rodriguez no cuenta con la experiencia técnica solicitadas. El

certificado de Instituto de Cultura y Turismo no hay
fecha de fin del contrato, por lo tanto, no se tiene en
cuenta, ademas no firma el gerente lo que implical
que no es un certificado oficial. La Experiencia de
la gobernacién de Caldas ni hay fecha ni dia de
inicio, es decir, el certificado es ambiguo por lo que
no se le tiene en cuenta, por lo que la experiencia
no la tiene. Experiencia Laboral: 6.97 meses,
Experiencia Instructor SENA: 6.33 meses,
Experiencia Docente: 36.27 meses

Alvaro Gonzélez (75090011 X |No cumple con la experiencia docente requerida.
Escobar Experiencia Laboral: 39.10 meses
Experiencia  Instructor SENA: 0  meses
Experiencia Docente: 9.5 meses

De los 11 aspirantes postulados solo 5 de ellos Cumplen con el perfil convocado sin embargo el
centro de formacion solo requiere contratar los 4 instructores por lo tanto se elegira de las
aspirantes que cumplen con el perfil requerido.

A continuacion, se relacionan los aspirantes a la vacante 23604 para orientar la competencia
“Conformar metales segun procedimientos técnicos y normativa”

N°. Solicitud 23604 Perfil Requerido
N°. De aspirantes 1
postulados:

Perfil: "Requisitos académicos: certificado de técnico en el area ocupacional 52 ocupaciones
técnicas y especializadas en arte, cultura, esparcimiento y deporte. Grupo 526 artesanos ¢,
subgrupo 5265 artesanos trabajos en metal. Alternativa 1 titulo de técnico profesional en el
nucleo basico de conocimiento disefio; o ingenieria industrial y afines. Alternativa 2 titulo de
tecnologo en el nicleo basico de conocimiento de artes plasticas, visuales y afines; o disefio; o
ingenieria industrial y afines; otros programas asociados a bellas artes. Alternativa 3 titulo
profesional universitario el nacleo basico de conocimiento de artes plasticas, visuales y afines;
o disefio; o ingenieria industrial y afines.

Experiencia: Experiencia laboral: cuarenta y dos (42) meses de experiencia relacionadal
distribuida asi treinta (30) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de disefio y
elaboracion de joyas y doce (12) meses en docencia o instruccién certificada por entidad
legalmente reconocida alternativa ltreinta y seis (36) meses de experiencia relacionada
distribuida asi veinticuatro (24) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de disefio y
elaboracion de joyas y doce (12) meses en docencia o instruccién certificada por entidad
legalmente reconocida alternativa 2treinta (30) meses de experiencia relacionada distribuida asi
dieciocho (18) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de disefio y elaboracion de
joyas y doce (12) meses en docencia alternativa 3veinticuatro (24) meses de experiencia
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relacionada distribuida asi doce (12) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de
disefio y elaboracion de joyas y doce (12) meses en docencia"

Nombres y | N° Cumple Observaciones
Apellidos del  Documento | g NO

Aspirantes de Identidad
Yoko Alejandra | 1036613235| X El instructor cumple con el perfil requerido en
Bedoya Lopera el disefio curricular de la competencia al
orientar debido a que es técnico profesional en
disefio de joyas, tecndloga en produccién de
joyeria, asi mismo tiene 42 meses de
experiencia docente en el SENA 'y 50 meses de
experiencia técnica
El centro de formacién requiere contratar un instructor en el perfil mencionado por lo tanto la
aspirante postulada cumple con el perfil convocado, lo cual puede ser objeto de contratacion.

Se continua con los aspirantes a la vacante 23600 para orientar la competencia “Manejar
soldadura de eléctrodo tungsteno de acuerdo con procedimiento técnico y normativa”

N°. Solicitud 23600 Perfil Requerido
N°. De 4
aspirantes
postulados:

Perfil: "Requisitos académicos: técnico en el area ocupacional 83oficios y ocupaciones en
transporte, operacion de equipo, instalacién y mantenimiento grupo 834ocupaciones de moldeo,
forja, y montaje de estructuras metélicas subgrupo 8342soldadores. (ver anexo c. N. O).
Alternativa 1 titulo de técnico profesional nucleos béasicos de conocimiento de ingenieria
mecanica y afines; ver anexos (n. B. C.), (titulos SENA) alternativa 2 titulo de tecnélogo en
nucleos basicos de conocimiento de ingenieria mecanica y afines; o ingenieria de minas,
metalurgia y afines; o ingenieria industrial y afines; o administracion ver anexos (n. B. C. ),
(titulos SENA). Alternativa 3titulo profesional universitario en nucleos basicos de conocimiento
de ingenieria mecanica y afines; o ingenieria de minas, metalurgia y afines; u otras ingenierias.
(ver anexo n. B. C).

Experiencia: Experiencia laboral: cuarenta y dos (42) meses de experiencia relacionada
distribuida a treinta (30) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de soldadura y doce
(12) meses en docencia o instruccion certificada por entidad legalmente reconocida alternativa
ltreinta y seis (36) meses de experiencia relacionada distribuida a veinticuatro (24) meses de
experiencia relacionada con el ejercicio de soldadura y doce (12) meses en docencia o
instruccién certificada por entidad legalmente reconocida alternativa 2treinta (30) meses de
experiencia relacionada distribuida a dieciocho (18) meses de experiencia relacionada con el
ejercicio de soldadura y doce (12) meses en docencia alternativa 3veinticuatro (24) meses de
experiencia distribuidos asi doce (12) meses seran relacionados con el ejercicio de la soldadura]
y doce (12) meses seran en docencia relacionada”

Nombres y N° Cumpl Observaciones
Apellidos del |Documento| e
Aspirantes de S| NO
Identidad
Acosta Arias X El Instructor CUMPLE con el perfil convocado, porque su
Jhon 75092023 | - L I g
Alexander cumple requisitos académicos de la opcion 1, con
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certificado como técnico en fabricacion de estructuras
metdlicas soldadas del SENA regional Caldas.

Asi mismo el instructor cumple con los requisitos de
experiencia laboral de la opcion 1 asi: 24 meses de
experiencia relacionada con el ejercicio de soldadura con
certificado de trabajo por 34,5 meses con el taller logan. Y|
12 meses de experiencia docente o instructor con contratos
con el SENA Regional Caldas desde el afio 2013 al 2016.

Mayorga
Betancourt
Mateo

1053821819

El instructor CUMPLE con el perfil requerido porque cumple
requisitos académicos de la opcion 1, con certificado como
técnico en fabricacion de estructuras metalicas soldadas
del SENA regional caldas. Asi mismo el instructor cumple
con los requisitos de Experiencia laboral de la opcién 1 asi:
24 meses de experiencia relacionada con el ejercicio de
soldadura con certificado de trabajo por 34,5 meses con el
taller logan. Y 12 meses de experiencia docente o instructor,
con contratos con el SENA regional caldas desde el afio
2013 al 2016.

No se tienen en cuenta los certificados laborales con las
empresas Decorinox S.A.S, Construcciones Montajes
Tuberias Ltda.

Tafur Acosta
Camilo Andrés

1102832057

El Instructor CUMPLE con el perfil convocado, en cuanto a|
requisitos de la alternativa uno con titulo de técnico en
soldadura de mantenimiento del SENA

Asi mismo el instructor cumple con los requisitos de
experiencia laboral de la opcion 1 (36 meses de
experiencia distribuida en 24 meses de experiencia
relacionada con el ejercicio de soldadura y 12 meses en
docencia o instructor). De la siguiente manera: 36 meses
de experiencia relacionada con el ejercicio de soldadura:
22,4 meses con empresa Edilberto de la Espriella estrada
-e.u., 11,53 meses con empresa Rodriguez y Carvajal
s.a.s. (de esta experiencia solo se toma el tiempo hasta el
26 de enero del 2015, ya que se cruza con la experiencial
de instructor SENA gue comienza el 27 de enero del 2015).
Y 14,17 meses con la empresa elecnor sucursal de angola.
12 meses de experiencia docente instructor: contratos con
el SENA regional sucre por 34,7 meses entre el 2013 y
2018

Sierra
Hernandez
Oscar Fermin

92501233

El Instructor CUMPLE con el perfil convocado, en cuanto |
requisitos de la alternativa uno con titulo de Técnico en
Construcciones Soldadas del Sena Regional Atlantico.

IAsi mismo el instructor cumple con los requisitos de
experiencia laboral de la opcién 1 (36 meses de
experiencia distribuida en 24 meses de experiencia
relacionada con el ejercicio de soldadura y 12 meses en
docencia o instructor). De la siguiente manera: 24 meses
de experiencia relacionada con el ejercicio de soldadura
con certificado de trabajo por 83,8 meses con la empresa

talleres unidos en la ciudad de Sincelejo. y 12 meses de
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experiencia docente o instructor con contrato por 78.97
meses como docente técnico en Institucion Educativa
Tecnico-Industrial Antonio Prieto

Después de revisar las hojas de vida de los CUATRO aspirantes de la vacante Numero 23600
publicadas por el centro de formacién en el Banco de Instructores de la plataforma de la Agencia
Publica de Empleo, se comprob6 que los 4 instructores cumplen con el perfil requerido, sin
embargo, el centro requiere contratar solo un instructor, y de acuerdo con la verificacion
realizada por el equipo técnico el aspirante a preseleccionar es ACOSTA ARIAS JHON
ALEXANDER

A continuacion, se relacionan los aspirantes a la vacante 23285 para orientar la competencia
“DESARROLLAR LA SOLUCION DE SOFTWARE DE ACUERDO CON EL DISENO Y
METODOLOGIAS DE DESARROLLO"

N°. Solicitud 23285 Perfil Requerido
N°. De 16
aspirantes
postulados:

Perfil: tecnologo o profesional en sistemas y afines, con conocimientos en:* sistemas de
gestion de bases de datos.* lenguajes de programacion orientados a objetos (c#, java,
javascript, php, python, ruby).* plataformas de desarrollo para moviles.* conocimientos
aplicado al ciclo de vida del software.* conocimiento de modelos y disciplinas de calidad de
software.* conocimiento de metodologias tradicionales y agiles aplicadas en el desarrollo de
software.* pruebas de software.* frameworks de desarrollo (front-end, back-end).*
conocimiento de tecnologias emergentes y disruptivas (iot, blockchain, big data, machine
learning).preferiblemente con certificaciones internacionales en tecnologias aplicadas al
desarrollo de software.

Experiencia: Veinticuatro (24) meses de experiencia: de los cuales dieciocho (18) meses
estaran relacionados con el ejercicio de la profesion u oficio objeto de la formacion profesional
y seis (6) meses en labores de docencia.

Nombres y N° Documento | Cumple Observaciones
Apellidos del de Identidad
Aspirantes Sl | NO
Alejandro 75099551 X El aspirante cumple con el perfil requerido
Moncada Se eliminan 18 meses de la experiencia
Betancur técnica como cumplimiento del perfil, se deja

la experiencia adicional, Se eliminan 6
meses de la experiencia docente como
cumplimiento del perfil, se deja la experiencia
adicional

- Algunas experiencias que estaban
traslapadas solo se tuvieron en cuenta una
vez.

Cumple con una experiencia de: 172.90
meses de experiencia técnica adicional a los
18 meses requeridos en el perfil y 6,70
meses de experiencia docente adicional a los
6 meses requeridos en el perfil
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- La experiencia se cuenta a partir de la fecha
de expedicion de la tarjeta profesional de
ingeniero, la cual es del 16 de diciembre de
2004 segun numero de resolucién nacional
de copnia: 468

Yamileth Erazo
Becerra

24333588

El aspirante cumple con el perfil requerido.
Se eliminan 18 meses de la experiencia
técnica como cumplimiento del perfil, se deja
la experiencia adicional

Se eliminan 6 meses de la experiencia
docente como cumplimiento del perfil, se
deja la experiencia adicional

- Algunas experiencias que estaban
traslapadas solo se tuvieron en cuenta una
vez.

Cumple con una experiencia de: 47 meses
de experiencia técnica adicional a los 18
meses requeridos en el perfil y 130.17 meses
de experiencia docente adicional a los 6
meses requeridos en el perfil

- La experiencia se cuenta a partir de la fecha
de expedicién de la tarjeta profesional de
ingeniero, la cual es del 29 de noviembre de
2007 segun numero de resolucién nacional
de COPNIA 776

Julian Giraldo
Rodriguez

10288130

El aspirante cumple con el perfil requerido
Se eliminan 18 meses de la experiencia
técnica como cumplimiento del perfil, se deja
la experiencia adicional

Se eliminan 6 meses de la experiencia
docente como cumplimiento del perfil, se
deja la experiencia adicional

- Algunas experiencias que estaban
traslapadas solo se tuvieron en cuenta una
vez.

Cumple con una experiencia de: 33.73
meses de experiencia técnica adicional a los
18 meses requeridos en el perfil y 8.59
meses de experiencia docente adicional a los
6 meses requeridos en el perfil

- La experiencia se cuenta a partir de la fecha
de expedicion de la tarjeta profesional de
ingeniero, la cual es del 21 de octubre de
2016 segun numero de resolucién nacional
de COPNIA: 1359

Andrés Julidn
Hoyos Caicedo

75097575

El aspirante cumple con el perfil requerido
Se eliminan 18 meses de la experiencia
técnica como cumplimiento del perfil, se deja
la experiencia adicional
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Se eliminan 6 meses de la experiencia
docente como cumplimiento del perfil, se
deja la experiencia adicional

- Algunas experiencias que estaban
traslapadas solo se tuvieron en cuenta una
vez.

Cumple con una experiencia de: 63.27
meses de experiencia técnica adicional a los
18 meses requeridos en el perfil y 165.83
meses de experiencia docente adicional a los
6 meses requeridos en el perfil

- La experiencia se cuenta a partir de la fecha
de expedicién de la tarjeta profesional de
ingeniero, la cual es del 15 de diciembre de
2006 segun numero de resolucién nacional
de COPNIA 668

Ruberney
Rodriguez
Valderrama

1117495701

El aspirante cumple con el perfil requerido
Se eliminan 18 meses de la experiencia
técnica como cumplimiento del perfil, se deja
la experiencia adicional

Se eliminan 6 meses de la experiencia
docente como cumplimiento del perfil, se
deja la experiencia adicional

- Algunas experiencias que estaban
traslapadas solo se tuvieron en cuenta una
vez.

Cumple con una experiencia de: 15.33
meses de experiencia técnica adicional a los
18 meses requeridos en el perfil y 67.40
meses de experiencia docente adicional a los
6 meses requeridos en el perfil

- La experiencia se cuenta a partir de la fecha
de expedicion de la tarjeta profesional de
ingeniero, la cual es del 20 de febrero de
2014 segun numero de resolucién nacional
de COPNIA 283

Santiago Trujillo
Betancur

1053844163

El aspirante No cumple con el pefrfil
requerido porque no es tecndlogo o
profesional en sistemas y afines

Tampoco presenta certificaciones de estudio
relacionadas con el perfil, ni experiencia
técnica

El aspirante No cumple porque no cuenta
con experiencia técnica relacionada al perfil
requerido Al no
cumplir con alguno de los dos requisitos
(perfil o experiencia), el aspirante NO
CUMPLE los requisitos para la vacante.

Camilo Alberto
Aguirre

1053792514

El aspirante Cumple con el perfil profesional
como administrador de sistemas
informaticos
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El postulado No cumple con la experiencia
requerida ya que no proporciona soportes de
experiencia técnica relacionada al perfil
requerido

- La experiencia se cuenta a partir de la
fecha de expedicion de la tarjeta profesional
de ingeniero, la cual es del 29 de noviembre
de 2007 segun numero de resolucion
nacional de copnia: 1052

Al no cumplir con alguno de los dos
requisitos (perfil 0 experiencia), el aspirante
NO CUMPLE los requisitos para la vacante.

Carolina
Ocampo Rios

24347133

El aspirante cumple con el perfil;, No se
adjuntan soportes validos de la maestria

Se eliminan 18 meses de la experiencia
técnica como cumplimiento del perfil, se deja
la experiencia adicional

Se eliminan 6 meses de la experiencia
docente como cumplimiento del perfil, se
deja la experiencia adicional

Cumple con una experiencia de: 122.67
meses de experiencia técnica adicional a los
18 meses requeridos en el perfil y 2.28
meses de experiencia docente adicional a los
6 meses requeridos en el perfil

No cuenta con experiencia SENA

- La experiencia se cuenta a partir de la fecha
de expedicion de la tarjeta profesional de
ingeniero, la cual es del 4 de agosto de 2017
segin numero de resolucién nacional de
COPNIA: 1052

El aspirante cumple con los requisitos
establecidos en perfil y experiencia

Nelson Londofio
Vergara

75084996

El aspirante cumple con el perfil requerido
Se eliminan 18 meses de la experiencia
técnica como cumplimiento del perfil, se deja
la experiencia adicional

Se eliminan 6 meses de la experiencia
docente como cumplimiento del perfil, se
deja la experiencia adicional

Algunas  experiencias que  estaban
traslapadas solo se tuvieron en cuenta una
vez.

Cumple con una experiencia de 14.17
meses de experiencia técnica adicional a los
18 meses requeridos en el perfil y 149.47
meses de experiencia docente adicional a los
6 meses requeridos en el perfil

- La experiencia se cuenta a partir de la fecha
de expedicion de la tarjeta profesional de
ingeniero, la cual es del 16 de octubre de
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2008 segun numero de resolucién nacional
de copnia: 960

El aspirante cumple con los requisitos
establecidos en perfil y experiencia

Robin Andrey
Ospina Villa

1053816775

El aspirante cumple con el perfil requerido
Se eliminan 18 meses de la experiencia
técnica como cumplimiento del perfil, se deja
la experiencia adicional

Se eliminan 6 meses de la experiencia
docente como cumplimiento del perfil, se
deja la experiencia adicional

Cumple con una experiencia de: 31.77
meses de experiencia técnica adicional a los
18 meses requeridos en el perfil y 18.66
meses de experiencia docente adicional a los
6 meses requeridos en el perfil

- La experiencia se cuenta a partir de la fecha
de expedicion de la tarjeta profesional de
ingeniero, la cual es del 6 de diciembre de
2017 segun numero de resolucién nacional
de copnia: 1789

El aspirante cumple con los requisitos
establecidos en perfil y experiencia

Mario Alberto
Sanchez Castro

1053821594

El aspirante cumple con el perfil requerido

Se eliminan 18 meses de la experiencia
técnica como cumplimiento del perfil, se deja
la experiencia adicional

Se eliminan 6 meses de la experiencia
docente como cumplimiento del perfil, se
deja la experiencia adicional

- Algunas experiencias que estaban
traslapadas solo se tuvieron en cuenta una
vez.

Cumple con una experiencia de 25.33
meses de experiencia técnica adicional a los
18 meses requeridos en el perfil y 5.08
meses de experiencia docente adicional a los
6 meses requeridos en el perfil

- La experiencia se cuenta a partir de la fecha
de expedicion de la tarjeta profesional de
ingeniero, la cual es del 8 de agosto de 2016
segun numero de resolucién nacional de
copnia: 991

El aspirante cumple con los requisitos
establecidos en perfil y experiencia

Islen Truijillo
Aristizabal

15985598

El aspirante cumple con el perfil requerido
No cumple con la experiencia técnica
requerida ya que solamente soporta 3.43
meses.
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- La experiencia se cuenta a partir de la
fecha de expedicibn de la tarjeta
profesional de ingeniero, la cual es del 20
de diciembre de 2007 segun nimero de
resolucion nacional de copnia: 828

Al no cumplir con alguno de los dos

requisitos (perfil o experiencia), el aspirante

NO CUMPLE los requisitos para la vacante.

Luisa Fernanda
Callejas Orrego

30232108

El aspirante cumple con el perfil requerido
Se eliminan 18 meses de la experiencia
técnica como cumplimiento del perfil, se deja
la experiencia adicional

Se eliminan 6 meses de la experiencia
docente como cumplimiento del perfil, se
deja la experiencia adicional

- Algunas experiencias que estaban
traslapadas solo se tuvieron en cuenta una
vez.

Cumple con una experiencia de: 4.03 meses
de experiencia técnica adicional a los 18
meses requeridos en el perfil y 47.25 meses
de experiencia docente adicional a los 6
meses requeridos en el perfil

- La experiencia se cuenta a partir de la fecha
de expedicion de la tarjeta profesional de
ingeniero, la cual es del 7 de noviembre de
2013 segun numero de resolucién nacional
de copnia: 1962

Ana Maria
Patifio Ospina

1053858046

El aspirante NO CUMPLE CON EL PERFIL
REQUERIDO YA QUE SU DIPLOMA ES DE
INGENIERA BIOMEDICA

No cumple con la experiencia técnica
teniendo en cuenta su tarjeta profesional

La experiencia se cuenta a partir de la fecha
de expedicion de la tarjeta profesional de
ingeniera biomédica, la cual es del 27 de julio
de 2021 segun numero de resolucion
nacional de copnia: r2021082631

Al no cumplir con alguno de los dos
requisitos (perfil o experiencia), el aspirante
NO CUMPLE los requisitos para la vacante.

Carlos Mario
Rosero Mufioz

1085326194

El aspirante cumple con el perfil requerido
No cumple con la experiencia técnica
teniendo en cuenta su tarjeta profesional

La experiencia se cuenta a partir de la fecha
de expedicién de la tarjeta profesional de
ingeniera biomédica, la cual es del 18 de
mayo de 2023 segln numero de resolucion
nacional de copnia: r2023019383
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Al no cumplir con alguno de los dos
requisitos (perfil o experiencia), el aspirante
NO CUMPLE los requisitos para la vacante.

Diana Cristina 24347071 X | No se cumple con la experiencia técnica
Montoya Hoyos requerida ya que solalmente soporta 7.37
meses.

- la experiencia se cuenta a partir de la fecha
de expedicién de la tarjeta profesional de
ingeniero, la cual es del 14 de agosto de
2007 segun numero de resolucién nacional
de copnia: 485"

Para la VACANTE 23285 los instructores técnicos recomiendan preseleccionar en el siguiente
orden,

Yamileth Erazo Becerra
Andrés Julian Hoyos Caicedo
Alejandro Moncada Betancur
Mario Alberto Sanchez Castro
Nelson Londofio Vergara
Robin Andrey Ospina Villa
Luisa Fernanda Callejas Orrego
Ruberney Rodriguez Valderrama
. Julian Giraldo Rodriguez

10. Carolina Ocampo Rios
No obstante, el equipo de coordinadores del centro de formacién propone preseleccionar a cinco
candidatos en el siguiente orden
Yamileth Erazo Becerra
Andrés Julian Hoyos Caicedo
Alejandro Moncada Betancur
Mario Alberto Sdnchez Castro
Robin Andrey Ospina Villa

©CoNoOO~®WNE

arwNhPE

Declaraciéon de inhabilidad por parentesco: Acudiendo a lo establecido por la circular 3-2023-
000212 de 2023 en el aparte “Los integrantes de este Comité deberan declararse impedidos o
ser recusados, cuando recaiga sobre ellos alguna inhabilidad, incompatibilidad o conflicto de
intereses por razones de parentesco u otras causales establecidas por la Ley”. La profesional
Luz Adriana Ospina Villa se declara impedida para verificar y preseleccionar a los aspirantes de
la vacante N°23285

A continuacion, se relacionan los aspirantes a la vacante 23287 para orientar la competencia
“Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de manejo de informacion”

N°. Solicitud 23287 Perfil Requerido
N°. De 4
aspirantes
postulados:

Perfil: Tecndlogo o profesional en sistemas y afines, con conocimientos en:* sistemas de
gestion de bases de datos.* Lenguajes de programacion orientados a objetos (c#, java,
javascript, php, python, ruby).* Plataformas de desarrollo para méviles.* Conocimientos
aplicado al ciclo de vida del software.* Conocimiento de modelos y disciplinas de calidad de
software.* Conocimiento de metodologias tradicionales y agiles aplicadas en el desarrollo de
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software.* Pruebas de software.*

Frameworks de desarrollo (front-end, back-end).*
Conocimiento de tecnologias emergentes y disruptivas (iot, blockchain, big data, machine
learning).Preferiblemente con certificaciones internacionales en tecnologias aplicadas al
desarrollo de software.
Experiencia: Veinticuatro (24) meses de experiencia: de los cuales dieciocho (18) meses
estaran relacionados con el ejercicio de la profesidn u oficio objeto de la formacion profesional
y seis (6) meses en labores de docencia.

Nombres y
Apellidos del
Aspirantes

NO
Document
o de
Identidad

Observaciones

Carlos Andrés
Loaiza Rendon

75085166

Se eliminan 18 meses de la experiencia
técnica como cumplimiento del perfil, se deja
la experiencia adicional. Algunas
experiencias que estaban traslapadas solo
se tuvieron en cuenta una vez.

Cumple con una experiencia de : 90 meses
de experiencia técnica adicional a los 18
meses requeridos en el perfil y 90 meses de
experiencia docente adicional a los 6 meses
requeridos en el perfil

- La experiencia se cuenta a partir de la fecha
de expedicion de la tarjeta profesional de
ingeniero, la cual es del 6 de diciembre de
2012 segun nuamero de resolucién nacional
de COPNIA: 2124

El aspirante cumple con los requisitos
establecidos en perfil y experiencia

David Bedoya
Mufioz

105381122

El aspirante cumple con el perfil requerido
Se eliminan 18 meses de la experiencia
técnica como cumplimiento del perfil, se deja
la experiencia adicional

- Algunas experiencias que estaban
traslapadas solo se tuvieron en cuenta una
vez.

Cumple con una experiencia de: 4 meses de
experiencia técnica adicional a los 18 meses
requeridos en el perfil y 53.90 meses de
experiencia docente adicional a los 6 meses
requeridos en el perfil

- La experiencia se cuenta a partir de la fecha
de expedicién de la tarjeta profesional de
ingeniero, la cual es del4 de junio de
2019 segun numero de resolucién nacional
de COPNIA: 848

José German
Estrada Clavijo

105378421
6

Cumple
SI NO
X
X
X

El aspirante cumple con el perfil requerido
Se eliminan 18 meses de la experiencia
técnica como cumplimiento del perfil, se deja
la experiencia adicional
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- Algunas experiencias que estaban
traslapadas solo se tuvieron en cuenta una
vez.

- Cumple con una experiencia de : 4.40
meses de experiencia técnica adicional a los
18 meses requeridos en el perfil y 40 meses
de experiencia docente adicional a los 6
meses requeridos en el perfil

- La experiencia se cuenta a partir de la fecha
de expedicion de la tarjeta profesional de
ingeniero, la cual es del 2 de diciembre de
2016 segun numero de resolucién nacional
de COPNIA: 1592

Oscar Fernando
Avristizabal
Cardona

9859602

El aspirante cumple con el perfil requerido
Se eliminan 18 meses de la experiencia
técnica como cumplimiento del perfil, se deja
la experiencia adicional, Algunas
experiencias que estaban traslapadas solo
se tuvieron en cuenta una vez.

- Cumple con una experiencia de: 13.73
meses de experiencia técnica adicional a los
18 meses requeridos en el perfil
y 79.42 meses de experiencia docente
adicional a los 6 meses requeridos en el
perfil.

- La experiencia se cuenta a partir de la fecha
de expedicion de la tarjeta profesional de
ingeniero, la cual es del 18 de febrero de
2010 segun numero de resolucién nacional
de COPNIA: 179

Se recomienda VACANTE 23287 los instructores técnicos recomiendan preseleccionar en el

siguiente orden,

1. Carlos Andrés Loaiza Renddn
2. David Bedoya Mufioz

3. Oscar Fernando Aristizabal

4. José German Estrada Clavijo

A continuacion, se relacionan los aspirantes a la vacante 23320 para orientar la competencia
“Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de manejo de informacion"

N°. Solicitud 23320 Perfil Requerido
N°. De 1
aspirantes
postulados:

Perfil: Requisitos académicos: tecn6logo o profesional en areas afines con tecnologias de la
informacion y la comunicacion.
Experiencia: Experiencia laboral: minimo, dieciocho (18) meses de experiencia laboral, de
los cuales doce (12) meses estaran relacionados con el ejercicio de la profesién u oficio objeto
de la formacion profesional y seis (6) meses en labores de docencia en el area

| Cumple |

Observaciones
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Alvarez Moreno

Nombres y N° Sl NO
Apellidos del Document
Aspirantes o de
Identidad
Jorge Ivan 9971261 X Se eliminan 18 meses de la experiencia

técnica como cumplimiento del perfil, se deja
la experiencia adicional

Se eliminan 6 meses de la experiencia
docente como cumplimiento del perfil, se
deja la experiencia adicional

- Algunas experiencias que estaban
traslapadas solo se tuvieron en cuenta una
vez.

Cumple con una experiencia de: 7 meses de
experiencia técnica adicional a los 18 meses
requeridos en el perfil y 21.23 meses de
experiencia docente adicional a los 6 meses
requeridos en el perfil

- La experiencia se cuenta a partir de la
fecha de expedicion de la tarjeta profesional
de ingeniero, la cual es del 20 de diciembre
de 2018 segun numero de resolucion
nacional de COPNIA: 1808

El centro de formacion requiere contratar un instructor para la vacante en mencion por lo
anterior se recomienda preseleccionar a quien cumpla con el perfil convocado.

A continuacion, se relacionan los aspirantes a la vacante 23307 para orientar la competencia
“Desarrollar patrones de acuerdo a los procedimientos técnicos”.

N°. Solicitud 23307 Perfil Requerido
N°. De 2
aspirantes
postulados:

moda.

Perfil: OPCION 1: Titulo profesional en disciplina del nicleo basico del conocimiento de
disefio, denominaciones: disefio de vestuario, disefio de modas, disefio de vestuario, disefio
de indumentaria disefio industrial y profesiones a fines.

OPCION 2: titulo tecnoldgico en disciplina del nucleo basico del conocimiento de disefio,
denominaciones: tecndlogo en disefio de modas, tecnologo en disefio para la industria de la

Experiencia: Alternativa 1: Veinticuatro (24) meses de experiencia: de los cuales dieciocho
(18) meses estaran relacionados con el ejercicio de la profesion u oficio objetivo de la
formacién profesional y seis (6) meses en labores de docencia, veinticuatro meses de
vinculacion laboral en empresa del sector y evidencia de experiencia en la elaboracion de
patrones y/o disefio para la industria de la moda.

Nombres y N°
Apellidos del Document

Aspirantes o de
Identidad

Cumple

SI NO

Observaciones

GD-F-007 V04




[ 4
SENA

N

Diana Carolina 52968067 X La instructora CUMPLE con el perfil y la

Mejia Oviedo experiencia requerida segun informacion del
banco de instructores 2023.

Juana Patricia 60389519 X La instructora CUMPLE con el perfil y la

Guerrero experiencia requerida segun informacién del
Alvarez banco de instructores 2023

El centro de formacion requiere dos instructores para la vacante en mencion por lo anterior
ambas aspirantes pueden ser objeto de contratacion

A continuacion, se relacionan los aspirantes a la vacante 23308 para orientar la competencia
“Desarrollar patrones de acuerdo con procedimientos técnicos”

N°. Solicitud 23308 Perfil Requerido
N°. De 2
aspirantes
postulados:

Perfil: ALTERNATIVA 1: certificado de técnico en el area ocupacional 52: ocupaciones
técnicas y especializadas en arte, cultura, esparcimiento y deporte, grupo 524: disefiadores,
subgrupo 5245: patronista de productos de tela, cuero y piel.

Alternativa 2: titulo de técnico profesional en el nucleo basico de conocimiento de: disefio.
Alternativa 3: titulo de tecnélogo en el nucleo basico de conocimiento: disefio

Alternativa 4: titulo profesional universitario en el ndcleo basico de conocimiento de: disefio
Experiencia: Alternativa 1: cuarenta y dos (42) meses de experiencia relacionada y
distribuida asi: treinta (30) meses de experiencia relacionada con el ejercicio del patronaje
para la confeccion y doce (12) meses en la docencia.

Alternativa 2: treinta y seis (36) meses de experiencia relacionada distribuida asi: dieciocho
(18) meses de experiencia relacionada con el ejercicio del patronaje para la confeccion, y
doce (12) meses en docencia.

Alternativa 3: treinta (30) meses de experiencia relacionada distribuida asi: dieciocho (18)
meses de experiencia relacionada con el ejercicio del patronaje para la confeccion y doce
(12) meses en docencia Alternativa 4: Veinticuatro (24) meses de experiencia relacionada
distribuida asi: doce (12) meses de experiencia relacionada con el ejercicio del patronaje
para la confeccién y doce (12) meses en docencia.

Nombresy | N° Cumple Observaciones
Apellidos del ~ Document | g NO
Aspirantes o de
Identidad
Sonia 52178719 X La instructora CUMPLE con el perfil y la
Constanza experiencia requerida segun informacion
Gomajoa del banco de instructores 2023.
Gutiérrez
William Salcedo | 112735387 X El instructor NO CUMPLE la educacion
Diaz 7 requerida en el perfil convocado que es
DISENO vy el sefior relaciona en el banco
de instructores el perfil de ingeniero
industrial pero el certificado que adjunta no
relaciona este titulo de ingeniero industrial.
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El centro de formacion requiere dos instructores, sin embargo, solo cumple uno de los aspirantes
postulados. Teniendo en cuenta que de los aspirantes postulados no todos cumplen con el perfil
convocado se declara se continuard con el proceso de busqueda en el banco de instructores
para el perfil que falta.

A continuacion, se relacionan los aspirantes a la vacante 23613 para orientar la competencia
“Desarrollar patrones de acuerdo con procedimientos técnicos”. (victimas).

N°. Solicitud 23613 Perfil Requerido
N°. De 1
aspirantes
postulados:

Perfil: ALTERNATIVA 1: certificado de técnico en el area ocupacional 52: ocupaciones
técnicas y especializadas en arte, cultura, esparcimiento y deporte, grupo 524: disefiadores,
subgrupo 5245: patronista de productos de tela, cuero y piel.

Alternativa 2: titulo de técnico profesional en el nucleo basico de conocimiento de: disefio.
Alternativa 3: titulo de tecnélogo en el nucleo basico de conocimiento: disefio

Alternativa 4: titulo profesional universitario en el ndcleo basico de conocimiento de: disefio

Experiencia: Alternativa 1. cuarenta y dos (42) meses de experiencia relacionada y
distribuida asi: treinta (30) meses de experiencia relacionada con el ejercicio del patronaje
para la confeccion y doce (12) meses en la docencia.

Alternativa 2: treinta y seis (36) meses de experiencia relacionada distribuida asi: dieciocho
(18) meses de experiencia relacionada con el ejercicio del patronaje para la confeccién, y
doce (12) meses en docencia. Alternativa 3: treinta (30) meses de experiencia relacionada
distribuida asi: dieciocho (18) meses de experiencia relacionada con el ejercicio del patronaje
para la confeccion y doce (12) meses en docencia Alternativa 4: Veinticuatro (24) meses de
experiencia relacionada distribuida asi: doce (12) meses de experiencia relacionada con el
ejercicio del patronaje para la confeccion y doce (12) meses en docencia.

Nombres y | N° Cumple Observaciones
Apellidos del ~ Document [ g NO
Aspirantes o de
Identidad
LUCILA 30310215 X La instructora CUMPLE con el perfil y la
NORENA experiencia requerida segun informacion
ARIAS del banco de instructores 2023.

se relacionan los aspirantes a la vacante 23563 para orientar la competencia “Formacion
complementaria virtual”.

N°. Solicitud 23563 Perfil Requerido
N°. De 4
aspirantes
postulados:

Perfil: OPCION 1: Titulo en el &rea a orientar de acuerdo con el disefio curricular.
Certificacién de minimo 40 horas en programas relacionados con ambientes virtuales
de aprendizaje para impartir formacion virtual. O tener certificacion vigente en
la norma de competencia pedagoégica 240201057 “Orientar formacién a distancia de
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acuerdo con procedimientos técnicos y normativas”. Opcién 2: Titulo en el area a
orientar de acuerdo con el disefio curricular, Certificacion de minimo 40 horas en
programas relacionados con ambientes virtuales de aprendizaje para impartir formacion
virtual. O tener certificacién vigente en la norma de competencia pedagdgica
240201057 “Orientar formacion a distancia de acuerdo con procedimientos técnicos y
normativas

Experiencia: Alternativa 1. Nivel Técnico: Treinta (30) meses de experiencia
distribuida asi: Dieciocho (18) meses de experiencia relacionada con el disefio
curricular y doce (12) como instructor de formaciéon virtual; Alternativa 2: nivel
Profesional: Veinticuatro (24) meses de experiencia distribuida asi: Doce (12) meses
de experiencia relacionada con el disefio curricular y doce (12) meses como instructor
de formacién virtual. Experiencia en el campo de accion segun los titulos acreditados.

Nombres y N° Cumple Observaciones
Apellidos del ~ Document | g NO
Aspirantes o de
Identidad
Alejandro 75099700 X El aspirante NO CUMPLE con la
Alvarez educacion requerida en el perfil de la
Londofio especialidad ya que relaciona en el

banco de instructores el perfil de
Profesional / Licenciatura en
Lenguas Modernas

Sandra Milena 30336710 X La aspirante CUMPLE con el perfil y
Trujillo Ortiz la experiencia requerida segun
informacion del banco de

instructores 2023.
Ana Maria Abad | 30311000 X La aspirante NO CUMPLE con la
Salgado educacioén requerida en el perfil de la

especialidad ya que relaciona en el
banco de instructores el perfil de
Profesional / Universitario en

psicologia.
Jenifer 108835586 X La aspirante NO CUMPLE con la
Tangarife 1 educacion requerida en el perfil de la
Botero especialidad ya que relaciona en el

banco de instructores el perfil de
técnico en dibujo arquitecténico.
Para la vacante se requiere contratar un instructor por tanto de las aspirantes se elegira a quien
cumpla con el perfil convocado

A continuacién, se relacionan los aspirantes a las diferentes vacantes relacionadas con la
especialidad de Logistica y gestion de la produccion.

N°. Solicitud 23276 Perfil Requerido
N°. De aspirantes 11
postulados:

Perfil: Requisitos académicos: El programa requiere de un equipo de instructores técnicos,
conformado por ingenieros de diferentes areas de la ciencia. Y/o Administrador de
empresas.
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Experiencia Laboral: Minimo Veinticuatro (24) meses de vinculacion laboral con el area
de su profesion; especialista en sistemas de gestién de la calidad

Nombres y
Apellidos del
Aspirantes

NO
Documento
de ldentidad

Cumple

Sl

NO

Observaciones

Dora Nidia
Chalarca Cortes

30338775

X

La aspirante cumple con el perfil y Ia
experiencia requerida segun informacion
consignada en el banco de instructores
2024

Luis Alfredo Arias
Moreno

10241744

El aspirante cumple con el perfil y la
experiencia requerida segun informacion
consignada en el banco de instructores
2024

Edgar Santiago
Herrera Gonzalez

1031657160

El aspirante no cumple con el perfil
solicitado por la vacante. En el banco de
instructores  2024.  Soport6 titulo
profesional como “Administrador en salud
ocupacional”

Luz Adriana
Guerra Hurtado

30356704

La aspirante no cumple con el perfil
requerido porque en los documentos
soportados en el banco de instructores
2024. No demuestra la experiencia en
SISTEMAS DE GESTION DE CALIDAD

David Alberto
Suaza Castro

1053868216

El aspirante no cumple con el perfil
solicitado por la vacante. NO tiene la
experiencia profesional relacionada al
partir de la fecha de graduacién.

Carolina Salazar
Sepulveda

30400699

La aspirante cumple con el perfil y la
experiencia requerida segun informacion
consignada en el banco de instructores
2024

Victor Alejandro
Vasquez Patifio

1053773087

El aspirante no cumple con el perfil
requerido por la vacante, en el banco de
instructores 2024 soporté titulo
profesional en SEGURIDAD Y SALUD
EN EL TRABAJO

Danna Lizeth
Montes Ospina

1060651183

La aspirante no cumple con el perfil
requerido por la vacante, en el banco de
instructores 2024 NO soportd titulo
profesional en las areas del conocimiento
solicitadas

Daniel Eduardo
Quiroga Alonso

1053851318

El aspirante cumple con el perfil y la
experiencia requerida segun informacion
consignada en el banco de instructores
2024

(NO CUENTA CON EXPERIENCIA
DOCENTE)

Jhonatan Salazar
Gonzalez

1058821176

El aspirante no cumple con el perfil
requerido por la vacante, en el banco de

instructores APE 2024 soportd titulo

GD-F-007 V04




[ 4
SENA

N

profesional en LICENCIADO EN
EDUCACION FISICA
Brian Alzate X [El aspirante no cumple con el perfil
Sanchez 1053848136 requerido por la vacante, en el banco de
instructores APE 2024 NO relaciono
experiencia laboral en el éarea de
gestién de la calidad
El centro de formacion requiere contratar dos perfiles por lo anterior y de acuerdo con los
resultados obtenidos previa a la verificacion documental segun el acta suministrada por el equipo
de instructores se recomienda seleccionar a los siguientes aspirantes en estricto orden
descendente por cada niumero de solicitud.

SOLICITUD 23276

1. DORA NIDIA CHALARCA CORTES (Presenta proteccién constitucional)
2. LUIS ALFREDO ARIAS MORENO

3. CAROLINA SALAZAR SEPULVEDA

4. DANIEL EDUARDO QUIROGA ALONSO

A continuacion, se revisan los candidatos 23278 realizar actividades que conduzcan al
mantenimiento y mejora continua de los sistemas de gestién

N°. Solicitud 23278 PERFIL REQUERIDO

Requisitos académicos: El Programa Requiere De Un Equipo De Instructores Técnicos,
Conformado Por Ingenieros De Diferentes Areas De Las Ciencias. y/o Administrador De
Empresas.
Nombres y N° Cumple Observaciones
Apellidos del Documento [ g NO
Aspirantes de Identidad

Andrés Felipe El aspirante cumple con el perfil y la

Lépez Chica 75090879 X experiencia requerida segun informacion
consignada en el banco de instructores
2024.

La aspirante no cuenta con la experiencia
laboral relacionada minima de 24 meses
Angelica Yurani con el area de sistemas de gestion de la|
Sierra Gonzalez | 1004089074 calidad, su fecha de grado como
X |profesional en Ingenieria de Alimentos fue
del 25 de noviembre de 2022.

EL centro de formacion requiere contratar un instructor razén por la cual se elegira a quien
cumpla de los instructores aspirantes que cumplen con el perfil convocado

A continuacién, se revisan los candidatos 23279 para orientar la competencia “Apoyar
actividades que conduzcan a la implementacién de los sistemas de gestion de manera individual
o integrada”

N°. Solicitud 23279 PERFIL REQUERIDO
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Requisitos académicos: El Programa Requiere De Un Equipo De Instructores Técnicos,
Conformado Por Ingenieros De Diferentes Areas De Las Ciencias. Y/O Administrador De
Empresas.

Nombres y N° Cumple Observaciones
Apellidos del  Documento | g NO
Aspirantes de Identidad
Lina Cecilia La aspirante cumple con el perfil y la
Garcia Gutiérrez | 21856461 experiencia requerida segun informacion
X consignada en el banco de instructores
2024.
Jorge Orlando El aspirante cumple con el perfil y la
Henao Buitrago | 93062060 experiencia requerida segun informacion
X consignada en el banco de instructores
2024.

De acuerdo con la recomendacién del equipo verificador se debe seleccionar a los siguientes
aspirantes en estricto orden descendente por cada nimero de solicitud segun la necesidad del
centro de formacion

1. LINA CECILIA GARCIA GUTIERREZ

2. JORGE ORLANDO HENAO BUITRAGO
A continuacion, se revisan los candidatos 23283 para orientar la competencia “Despachar la
mercancia segun normativa de cargue y solicitud de pedido”

N°. Solicitud 23283 PERFIL REQUERIDO

Requisitos académicos: alternativa 1: titulo de tecnélogo en el nicleo bésico de
conocimiento ingenieria industrial y afines; o administracion. (ver anexo n.b.c); alternativa
2. titulo profesional universitario en el ndcleo basico de conocimiento de: ingenieria
industrial y afines; o administracién. (ver anexo n.b.c).

Nombres y N° Cumple Observaciones

Apellidos del Documento
Aspirantes de Identidad
Carlos Arturo El aspirante cumple con el perfil y la
Castillo Franco 16738075 X experiencia requerida segun informacion
consignada en el banco de instructores
2024.

El centro de formacidn requiere contratar un instructor para la vacante en mencion, razén por la
cual se recomienda preseleccionar a quien cumpla el perfil requerido

A continuacion, se relacionan los aspirantes postulados a la vacante 23588 para orientar la
competencia en “Aplicar practicas de proteccion ambiental SST de acuerdo con las politicas
organizacionales y la normatividad vigente”

N°. Solicitud 23588 PERFIL REQUERIDO

"Requisitos académicos: Profesional especializado en seguridad y salud en el trabajo con
formacion en gestion ambiental o educacidbn ambiental. Ingeniero ambiental, ecélogo o
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profesiones afines con formaciéon en seguridad y salud en el trabajo. Profesional con
especializacion en gestién ambiental y seguridad y salud en el trabajo. Profesional en salud
ocupacional, en seguridad y salud en el trabajo, en administracion de riesgo y seguridad |
salud en el trabajo, administracién de la seguridad y salud ocupacional o ingeniero en
seguridad y salud en el trabajo. Titulo profesional universitario en nucleos béasicos de
conocimiento de biologia, microbiologia y afines; o ingenieria sanitaria y afines; o
educacién; o ingenieria industrial y afines. Tecndlogo en control ambiental con formacién
demostrada en seguridad y salud en el trabajo. Tecnélogo en salud ocupacional o
seguridad y salud en el trabajo con formacién en gestion ambiental. Tecndlogo en gestion
de la seguridad y salud en el trabajo, gestion de calidad, seguridad en el trabajo y ambiente,
gestion ambiental o en gestion integrada de la calidad, medio ambiente, seguridad y salud
ocupacional. titulo de tecnologo en el nucleo basico de conocimiento de salud publica; o
ingenieria civil y afines; ver anexos(n. B. C. ), (titulos sena) con licencia en salud
ocupacional, Titulo profesional universitario en el nlcleo basico de conocimiento de salud
publica; o ingenieria quimica y afines; o ingenieria de minas, metalurgia y afines; o
medicina; o terapias; o enfermeria; o sociologia, trabajo social y afines; 0 administracion
(ver anexo n. B. C) con licencia en salud ocupacional. Licenciado en educacion fisica
profesional en ciencias del deporte. Tecndlogo en actividad fisica o entrenamiento
deportivo con especializacion tecnolégica relacionada con el area de conocimiento.
Experiencia laboral: minimo 12 meses de experiencia laboral en el area objeto del
desempefio. Tecndlogo en salud ocupacional, tecndlogo en gestion integrada de la
calidad, medio ambiente, seguridad y salud ocupacional, tecnélogo en control integrado
de la calidad, medio ambiente, seguridad y salud ocupacional, tecnélogo en gestién en
salud ocupacional, o tecnélogo en gestion de salud ocupacional, seguridad y medio
ambiente. Profesional en salud ocupacional o administracion de la seguridad y salud
ocupacional, profesional en cualquier area del conocimiento con posgrado en seguridad y
salud en el trabajo, en higiene y salud ocupacional, gerencia en salud ocupacional, en
salud ocupacional e higiene del trabajo, en administracion de salud ocupacional, en salud
ocupacional y ambiental, salud ocupacional y riesgos laborales, en salud ocupacional,
gerencia y control de riesgos, en hseq sistemas integrados de seguridad y salud
ocupacional ambiental y calidad, en higiene, seguridad y salud en el trabajo, en sistemas
integrados de gestion, seguridad y salud en el trabajo o en gestion integrada de la
seguridad y salud en el trabajo, calidad y medio ambiente.

Nombres y N° Cumple Observaciones
Apellidos del | Documento [ g NO
Aspirantes de Identidad

Jessica Tatiana La aspirante cumple con el perfil y Ia
Chavarro Sanchez| 1075253837 | X experiencia requerida segun informacion
consignada en el banco de instructores

2024.
Jessica Paola La aspirante es BIOLOGA, Pero no
Otalvaro Patifio | 1060650285 X |cuenta con la especializacion en

Seguridad y salud en el trabajo y no
relaciona licencia en SST valida por el
ministerio de salud

No aporta experiencia docente en el
banco de instructores.

El centro de formacién requiere contratar un instructor para la vacante en mencion, razon por la
cual se recomienda preseleccionar a quien cumpla el perfil requerido.
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Se continla revisando los aspirantes postulados a la vacante 23397 para orientar la
competencia “Trabajar en alturas de acuerdo con normativa de seguridad y salud en el trabajo”

N°. Solicitud 23397 Perfil Requerido

Requisitos académicos: titulo profesional en salud ocupacional o profesional especialista
en salud ocupacional o areas afines o licenciado en salud ocupacional. Con: 1. Certificado
de entrenador para trabajo seguro en alturas 2. Certificado de competencia laboral vigente
en la norma para proteccion contra caidas en trabajo en alturas. 3. Certificado de formacién
en primeros auxilios, expedido por entidad de formacién reconocida por la autoridad
competente. 4. Certificado de persona autorizada o competente para armado de andamios
expedido por institucién aprobada nacional o internacionalmente.

Nombres y N° Cumple Observaciones
Apellidos del | Documento [ g NO
Aspirantes de Identidad
Duber Ortiz 1083894002 El aspirante cumple con el perfil y la
Beltran experiencia requerida segun informacion
X consignada en el banco de instructores
2024.
Oscar Alonso 75072672 El aspirante cumple con el perfil y la
Toro Duque experiencia requerida segun informacion
X consignada en el banco de instructores
2024.
Carlos Enrique 9971191 El aspirante cumple con el perfil y la
Moreno Franco experiencia requerida segun informacion
X consignada en el banco de instructores
2024.

El centro de formacion requiere contratar tres instructores para la vacante en mencion, razon
por la cual se recomienda preseleccionar a quienes cumplen el perfil requerido segun el estricto
orden descendente por cada niumero de solicitud.

1. DUBER ORTIZ BELTRAN (Presenta proteccion constitucional)
2. OSCAR ALONSO TORO DUQUE
3. CARLOS ENRIQUE MORENO FRANCO

A continuacion, se relacionan los aspirantes a la vacante 23611 para orientar la competencia
“‘INSTALAR ACOMETIDAS ELECTRICAS DE ACUERDO CON REGLAMENTO TECNICO”

N°. Solicitud 23611 Perfil Requerido
N°. De aspirantes 2
postulados:

Perfil: los requisitos académicos minimos que debe cumplir el equipo de instructores
técnicos deben ser: nivel de estudio: licenciatura en electricidad y electrénica, ingenieria
electromecanica, ingenieria en distribucién y redes eléctricas, ingenieria eléctrica,
licenciatura en electrotecnia, licenciatura en electrénica, licenciatura en electromecéanica,
ingenieria electronica. alternativa de estudio: tecnologia eléctrica, tecnologia en
electromecanica, techologia electromecanica, tecnologia en gestion eficiente de la energial
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eléctrica, tecnologia en distribucién de la energia eléctrica, tecnologia en electricidad
industrial y de potencia.
experiencia: veinticuatro (24) meses de experiencia relacionada distribuida asi: doce (12)
meses de experiencia relacionada con uso final de la energia eléctrica y doce (12) meses
en docencia."
Nombres y | N° Cumple Observaciones
Apellidos del Documento [ g NO
Aspirantes de Identidad
Jorge Eduardo | 1084900667 X |El aspirante no cumple con requisito de
Ortiz LOpez formacion académica ya que presenta
titulo profesional como comunicador
social que no tiene que ver con el perfil

requerido.
Beatriz Elena 42135428 X Presenta titulo  universitario como
Sepulveda Lopez Ingeniera Electricista y copia de Matriculal
Profesional

Acredita experiencia laboral, docente e
instructor SENA, cumpliendo los
requisitos del perfil.

Después de revisar las hojas de vida de los 2 aspirantes de la vacante 23611 publicadas por el
centro de formacion en el Banco de Instructores; por consiguiente, el centro de formacion
requiere contratar 1 instructor para la vacante en mencion, en el area de articulacion con la
educacion media, razon por la cual se recomienda preseleccionar a quien cumplen el perfil
requerido segun el estricto orden descendente por cada numero de solicitud.

A continuacion, se relacionan los aspirantes a la vacante 23602 para orientar la competencia
“Instalar acometidas eléctricas de acuerdo con reglamento técnico”

N°. Solicitud 23602 Perfil Requerido
N°. De 1
aspirantes
postulados:

Perfil: los requisitos académicos minimos que debe cumplir el equipo de instructores
técnicos deben ser nivel de estudio: licenciatura en electricidad y electronica, ingenieria
electromecanica, ingenieria en distribucidbn y redes eléctricas, ingenieria eléctrica,
licenciatura en electrotecnia, licenciatura en electronica, licenciatura en electromecanica,
ingenieria electronica. alternativa de estudio: tecnologia eléctrica, tecnologia en
electromecanica, tecnologia electromecanica, tecnologia en gestion eficiente de la energia
eléctrica, tecnologia en distribucion de la energia eléctrica, tecnologia en electricidad
industrial y de potencia.

Experiencia: veinticuatro (24) meses de experiencia relacionada distribuida asi: doce (12)
meses de experiencia relacionada con uso final de la energia eléctrica y doce (12) meses en
docencia."

Nombres y | N° Cumple Observaciones
Apellidos del ~ Documento [ g NO
Aspirantes de
Identidad
VICTOR 1109299906 X Presenta titulo universitario como
MAURICIO Ingeniero Electricista y se verifica la
validez de la Matricula Profesional
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BUITRAGO Acredita experiencia laboral, docente e
MURILLO instructor SENA, cumpliendo los
requisitos del perfil.

Después de revisar las hojas de vida de los 1 aspirantes de la vacante 23602 publicadas por el
centro de formacion en el Banco de Instructores se comprueba que el aspirante: VICTOR
MAURICIO BUITRAGO MURILLO, no acredita la experiencia docente necesaria para cumplir
con el perfil. acredita la experiencia técnica y docente necesaria para cumplir con el perfil por
los motivos expuestos en la columna “Observaciones” de la tabla anterior.

A continuacion, se relacionan los aspirantes a la vacante 23585 para orientar la competencia
“‘INSTALAR ACOMETIDAS ELECTRICAS DE ACUERDO CON REGLAMENTO TECNICO”

N°. Solicitud 23585 Perfil Requerido
N°. De 9
aspirantes
postulados:

Perfil: los requisitos académicos minimos que debe cumplir el equipo de instructores
técnicos deben ser: nivel de estudio: licenciatura en electricidad y electrénica, ingenieria
electromecanica, ingenieria en distribucion y redes eléctricas, ingenieria eléctrica,
licenciatura en electrotecnia, licenciatura en electronica, licenciatura en electromecanica,
ingenieria electrénica. alternativa de estudio: tecnologia eléctrica, tecnologia en
electromecanica, tecnologia electromecanica, tecnologia en gestion eficiente de la energia
eléctrica, tecnologia en distribucibn de la energia eléctrica, tecnologia en electricidad
industrial y de potencia.

Experiencia: veinticuatro (24) meses de experiencia relacionada distribuida asi: doce (12)
meses de experiencia relacionada con uso final de la energia eléctrica y doce (12) meses en
docencia."

Nombres y | N° Cumple Observaciones
Apellidos del ~ Documento [ g NO
Aspirantes de
Identidad

Jefferson Andrés | 1053851444 X | EI aspirante No acredita experiencia
Daza Matabajoy docente ni como instructor SENA.

Juan Camilo 1053855215 X Presenta titulo universitario como

Hoyos Suarez Ingeniero Electricista y copia de Matricula

Profesional.

Presenta titulo como tecnélogo en
Mantenimiento Electromecanico Industrial
Acredita experiencia laboral, docente e
instructor SENA, donde ha demostrado
amplios conocimientos en manejo de
equipos especializados relacionados con
la formacion profesional en el area de
electricidad cumpliendo los requisitos del

perfil.
Claudio Alberto 75073330 X Presenta titulo universitario como
Valencia Ingeniero  Electricista y se verificd

Sanchez
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Matricula Profesional en pagina de
ACIEM Caldas.

Acredita experiencia laboral, docente e
instructor SENA, donde ha demostrado
amplios conocimientos en manejo de
equipos especializados relacionados con
la formacion profesional en el area de
electricidad cumpliendo los requisitos del

perfil.
Alvaro Aguirre 75079657 X Presenta experiencia docente que no
LondofAo corresponde a institucion educativa.
Julidn Ricardo 1053823720 X Presenta titulo universitario como
Pefa Lopez Ingeniero Electrénico y se verificd
Matricula Profesional en pagina de
ACIEM Caldas

Presenta certificados laborales que
superan el requerimiento minimo.

Julidn Alberto 75092156 X Presenta titulo universitario como
Ramirez Lépez Ingeniero Electricista y se verificd
Matricula Profesional en pagina de
ACIEM Caldas.
Presenta especializacién en gerencia en
SST

Presenta titulo de técnico en
Mantenimiento Electrénico

Presenta certificados laborales que
superan el requerimiento minimo.

Jorge Gonzalo 10247276 X No anexdé documentos

Guapacha Largo

Johon James 75094064 X Presenta titulo universitario como

Osorio Granada Ingeniero  Electricista y se verificd
Matricula Profesional en pagina de
ACIEM Caldas.

Presenta titulo universitario como

Ingeniero Electrénico y se verificd

Matricula Profesional en pagina de

ACIEM Caldas.

Presenta titulo de Magister en ingenieria
eléctrica, Presenta certificados
laborales que  superan el
requerimiento minimo.

Alejandro 1088337076 X Presenta estudios en ingenieria eléctrica
Castario Escobar pero no anexa acta de grado y no tiene
matricula profesional.

Presenta titulo de tecndlogo en

electricidad, pero no anexa matricula

profesional

Después de revisar las hojas de vida de los 9 aspirantes de la vacante 23585de las cuales

cumplen con los requisitos minimos del perfil 5 aspirantes. El equipo técnico verificador destaca

las hojas de vida de los siguientes aspirantes
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Claudio Alberto Valencia Sanchez ya que, ademas de acreditar la formacion académica y la
experiencia laboral y docentes requeridas para el perfil, ha demostrado en su tiempo como
instructor SENA, un impecable manejo de los grupos de formacion y buen conocimiento de los
procesos que se llevan a cabo en el area de electricidad del CPIC.

Juan Camilo Hoyos Suarez ya que ademas de acreditar la formacion académica y la experiencia
la boral y docente requeridas para el perfil, se destaca por su manejo de grupos de formacion,
cumplimiento con metas y conocimiento de procesos y equipos especializados que se manejan
en el area de electricidad por lo que no se requerird un entrenamiento en estos aspectos para
el aspirante.

Johon James Osorio Granada ya que presenta una hoja de vida con amplia experiencia técnica
en el sector eléctrico, ademas de presentar formacidén en ingenierias eléctrica y electrénica y
maestria en ingenieria eléctrica. A la fecha se encuentra realizando estudios en doctorado en
ingenieria automatica.

A continuacion, se relacionan los aspirantes a la vacante 23298 para orientar la competencia
“Diagnosticar motores de acuerdo con procedimientos técnicos y parametros del ciclo Diesel”.

N°. Solicitud 23298 Perfil Requerido
N°. De aspirantes 2
postulados:

Perfil: Requisitos académicos: opcion 1 titulo profesional en disciplina académica del
ndcleo basico de conocimiento ingenieria mecéanica, electronica o afines. Opcién 2
tecnologo en mantenimiento mecatrénico automotriz o afines.

Experiencia: opciéon 1, 24 meses de experiencia laboral en el area objeto de la
competencia formativa, 12 meses de experiencia como docente en el area objeto de la
competencia formativa opcion 2, 36 meses de experiencia laboral en el &rea objeto de la
competencia formatival2 meses de experiencia como docente en el area objeto de la
competencia formativa

Nombres y N° Cumple Observaciones
Apellidos del |Documento [ g NO
Aspirantes de
Identidad

El instructor Cumple con la alternatival
opcion 1, para el perfil requerido en el
Luis Camilo  |1085297027 | X disefio curricular de la competencia al
Estrada Patifio orientar, Aporta como experiencia laboral
en el area con certificado de empresal
Taller AM Custom con 44 meses de labor
ly 8 meses como jefe de taller en Reparar
Ltda. También cumple con la experiencia|
como docente aportando mas de 70
meses de experiencia en docencia Sena.
El instructor Cumple con la alternatival
opcion 1, para el perfil requerido en el
Jhon Kevin Flérez| 16073677 X disefio curricular de la competencia al
Pefa orientar, Aporta como experiencia laboral

en el area con certificado de empresal
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Ingequipos con 46 meses de labor,
también aporta el certificado laboral Sena|
con dos contratos como instructor del
area, el primer contrato 1005 del 4 de
agosto del 2016 (4 meses y 14 dias), el
segundo contrato 820 del 22 de marzo de
2017 ( 8 meses y 26 dias) con un total de
13 meses y 10 dias de experiencia en
docencia.

Si bien se toma en cuenta la recomendacion de los instructores técnicos en el proceso
preseleccion de aspirantes, desde las coordinaciones del centro de formacién se tuvo en cuenta
aspectos adicionales como el perfil del aspirante, que puede contribuir a suplir otras necesidades
del servicio del centro. Por lo anterior, y teniendo en cuenta que el centro de formacién requiere
contratar un instructor en el area se recomienda preseleccionar al aspirante Jhon Kevin Flérez
Pefa.

A continuacion, se relacionan los aspirantes a la vacante 23289 para orientar la competencia
“Reparar motocicletas de acuerdo con procedimientos y parametros técnicos”.

N°. Solicitud 23289 Perfil Requerido
N°. De aspirantes 1
postulados:

Perfil: Requisitos académicos: Requisitos académicos: opcién 1 técnico: éarea
ocupacional 22: ocupaciones técnicas relacionadas con las ciencias naturales y aplicadas
grupo ocupacional223: ocupaciones técnicas en construccion, mecdanica y fabricacion
subgrupo 2232: técnicos en mecénica y construccion mecénica. Area ocupacional
82contratistas y supervisores de oficios y de operadores de equipos y transporte grupo
821lcontratistas y supervisores de oficios y operaciéon de equipos. Subgrupo 8216
contratistas y supervisores de mecanica. Area ocupacional 83equipo y ocupaciones en
transporte, operacién de equipo, instalacion y mantenimiento grupo 838mecanicos de
vehiculos automotores. Subgrupo 8381mecéanico de vehiculos automotores opcién 2
tecnologo: NBC ingenieria mecénica y afines tecnologia en diagnéstico y gestion
automotriz. Tecnologia en mecanica automotriz. Tecnologia en mecanica automotriz
diésel. Tecnologia en mantenimiento mecatrénico. Opcion 3 profesional universitario: NBC
ingenieria mecéanica y afines. Ingenieria mecanica. Ingenieria automotriz. Certificacion en
formacion complementaria: habilitacion eléctrica para vehiculos de propulsion eléctrica e
hibrida
Experiencia: Experiencia laboral: cuarenta y dos (42) meses de experiencia relacionada
distribuida asi treinta (30) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de
motocicletas y doce (12) meses en docencia o instruccion certificada por entidad
legalmente reconocida.

Nombres y N° Cumple Observaciones

Apellidos del Documento [ g NO

Aspirantes de Identidad

El instructor Cumple porque presenta

certificado de técnico por competencia en

Ramirez Oscar 10529526 X mecanica de motos del Colegio Instituto
Alberto Bolivariano.

Para la experiencia relacionada tiene de

mas de 21 afios en taller turbo motos, |
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cumple  experiencia  docente  con
certificaciones Sena desde el afio 2005.

Después de verificar la informacion y revisar cada uno de los soportes, el equipo verificador
concluye que el instructor que se recomienda ser contratado para la vigencia 2024 por ser la
persona idénea y que cumple con las condiciones para el desarrollo de los procesos formativos
en la competencia MOTOCICLETAS (REGULAR): RAMIREZ OSCAR ALBERTO

A continuacion, se relacionan los aspirantes a la vacante 23615 para orientar la competencia
“Mantenimiento de motocicletas y motocarros”.

N°. Solicitud 23615 Perfil Requerido
N°. De aspirantes 1
postulados:

Requisitos académicos: opciébn 1 técnico: area ocupacional 22: ocupaciones técnicas
relacionadas con las ciencias naturales y aplicadas grupo ocupacional223: ocupaciones
técnicas en construccidon, mecanica y fabricacion subgrupo 2232: técnicos en mecanica VY|
construccion mecanica. Area ocupacional 82contratistas y supervisores de oficios y de
operadores de equipos y transporte grupo 821contratistas y supervisores de oficios y operacién
de equipos. Subgrupo 8216 contratistas y supervisores de mecanica. Area ocupacional
83equipo y ocupaciones en transporte, operacion de equipo, instalaciéon y mantenimiento grupo
838mecanicos de vehiculos automotores. Subgrupo 8381mecanico de vehiculos automotores
opcion 2 tecndlogo: NBC ingenieria mecénica y afines tecnologia en diagnostico y gestion
automotriz. Tecnologia en mecanica automotriz. Tecnologia en mecéanica automotriz diésel.
Tecnologia en mantenimiento mecatrénico. Opcion 3 profesional universitario: NBC ingenieria
mecanica y afines. Ingenieria mecénica. Ingenieria automotriz. Certificacién en formacién
complementaria: habilitacion eléctrica para vehiculos de propulsiéon eléctrica e hibrida

Nombres y N° Cumple Observaciones

Apellidos del Documento [ g NO
Aspirantes de Identidad

El instructor cumple con los requisitos
académicos pues presenta certificado técnico

Michel Alejandro | 1053808019 | X en mantenimiento de motocicletas del Senal
Betancur regional caldas.
Castrillon La experiencia la cumple de la siguiente

manera: experiencia laboral, con contrato con
el taller de motocicletas John Jairo Rubio, y lal
docente con contrato con el instituto de
bachillerato moderno en el Magdalena.

Después de verificar la informacién y revisar cada uno de los soportes, el equipo verificador
concluye que el instructor que se recomienda ser contratado para la vigencia 2024 por ser la
persona idénea y que cumple con las condiciones para el desarrollo de los procesos formativos
en la competencia Michel Alejandro Betancur Castrillon

A continuacion, se relacionan los aspirantes a la vacante 23574 para orientar la competencia
“MEDIR CONSTRUCCIONES SEGUN TECNICAS Y PROCEDIMIENTOS TECNICOS”.

N°. Solicitud 23574 Perfil Requerido: CONSTRUCCION (TGO-FIC) |
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N°. De aspirantes 4
postulados:
Requisitos académicos: alternativa 1.titulo profesional universitario en el nacleo basico de
conocimiento de ingenieria civil y afines, a la especialidad de: ingenieria civil construcciones
civiles ingeniero topografico titulo profesional universitario en el nicleo basico de conocimiento
de arquitectura, afines a la especialidad de arquitecto constructor en arquitectura e ingenieria
titulo profesional universitario en el nlcleo basico de conocimiento de administracion, en la
especialidad de: administracion de obras civiles. Administracion de obras de arquitectura.
Alternativa 2. titulo de tecndlogo en el nlcleo basico de conocimiento de ingenieria civil y
afines a las especialidades de: tecnologia en edificacién y obra civil. Tecnologia en gestion de
la construccion de edificaciones. Tecnologia en gestién de la construccién. Tecnologia en
construccion. Tecnologia en topografia titulo de tecnélogo en el ndcleo basico de conocimiento
de administracion, en la especialidad de: tecnologia en administracion de obras civiles
Experiencia laboral: alternativa 1: veinticuatro (24) meses de experiencia relacionada
distribuida asi: dieciocho (18) meses de experiencia relacionada con la formacién a impartir y
seis (6) meses en docencia. alternativa 2: treinta (30) meses de experiencia relacionada
distribuida asi: veinticuatro (24) meses de experiencia relacionada con la formacion a impartir
seis (6) meses en docencia."
Nombres y | N° Cumple Observaciones
Apellidos del  Documento | g NO
Aspirantes de Identidad

German 10285068 X Cumple con el perfil requerido en opcién 2:
Rodriguez tecnélogo en construccion.
Valencia Cumple con la experiencia requerida en la

alternativa 2 (experiencia técnica Jaime
Antonio Marin Loaiza 48.10 meses 2004 4
2008 y experiencia docente SENA 2009).

Presenta Certificacion de Competencias
Laborales en el area técnica o pedagdgical
realizada dentro de los Ultimos 2 afios (2022-

2023)
Luis Alexander | 75080005 X |Cumple con los requisitos académicos de la|
GOmez Arbelaez alternativa 1: arquitecto con maestria en

construccion
Cumple con experiencia laboral relacionada,
pero no cumple experiencia docente, asi:
- Certificacion C.E.l. no tiene fechas exactas|
de inicio y finalizacién de la experiencia. L&
entidad dejo de existir hace varios afos
entonces no se puede convalidar Ia
experiencia.
- Certificacion Universidad Nacional del 29 de
agosto al 2 de diciembre de 2005 no cumple
los 6 meses de experiencia en docencia.
Jhon Fredy Duque| 1053782759 | X Cumple con el perfil requerido en opcion 1:
Gallego arquitecto con maestria en desarrollo regional
y planificacion del territorio.
Cumple con la alternativa 1 de experiencia
laboral: Alcaldia de Filadelfia (19.9 meses
afios 2012 a 2013) y experiencia docente
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(SENA 2017: 10.37 meses).
No se tienen en cuenta las experiencias:
Constructora Arkas (instructor construccion) y
Fundacién GES (instructor construccion) por
no ser entidades para formacion registradas
ante alguna Secretaria de Educacion.
No se evalla experiencia en Soluciones
Ambientales e Ingenieria por no contar con
fechas de inicio ni terminacion.

Maria Nancy 30285872 X [No presenta titulo en alguna de las opciones
Calderén Blandon dadas como requisitos académicos. Solo
presenta:

- Licenciado en Pedagogia Reeducatival
- Técnico en Armado de Estructuras de
Guadua

No se evalGan las experiencias por carecer
de un titulo profesional en los requisitos
académicos.

El centro de formacion requiere contratar un instructor para la vacante en mencion, Si bien se
toma en cuenta la recomendacion de los instructores técnicos en el proceso preseleccion de
aspirantes, desde las coordinaciones del centro de formacion se tuvo en cuenta aspectos
adicionales como la experiencia técnica y experiencia SENA que puede contribuir a suplir otras
necesidades del servicio del centro. Por lo anterior, y teniendo en cuenta que el centro de
formacion requiere contratar un instructor en el area se recomienda preseleccionar al aspirante
German Rodriguez Valencia

A continuacion, se relacionan los aspirantes a la vacante 23576 para orientar la competencia
“COORDINAR CONSTRUCCION DE ESTRUCTURAS DE ACUERDO CON PLANOS Y
ESPECIFICACIONES TECNICAS”.

N°. Solicitud 23576 Perfjl Requerido:
N°. De aspirantes 7 CONSTRUCCION (PROFESIONAL-FIC)
postulados:

Requisitos académicos: alternativa 1.titulo profesional universitario en el nicleo basico de
conocimiento de ingenieria civil y afines, a la especialidad de: ingenieria civil construcciones
civiles ingeniero topografico titulo profesional universitario en el nicleo basico de conocimiento
de arquitectura, afines a la especialidad de: arquitecto constructor en arquitectura e ingenierial
titulo profesional universitario en el nacleo basico de conocimiento de administracion, en la
especialidad de: administracion de obras civiles. Administracion de obras de arquitectura.
Alternativa 2. titulo de tecndélogo en el nacleo basico de conocimiento de ingenieria civil y afines
a las especialidades de: tecnologia en edificacion y obra civil. Tecnologia en gestion de la|
construccion de edificaciones. Tecnologia en gestion de la construccién. Tecnologia en
construccion. Tecnologia en topografia titulo de tecnélogo en el nacleo bésico de conocimiento
de administracion, en la especialidad de: tecnologia en administracién de obras civiles
Experiencia laboral: alternativa 1: veinticuatro (24) meses de experiencia relacionada distribuida
asi: dieciocho (18) meses de experiencia relacionada con la formacidon a impartir y seis (6)
meses en docencia. alternativa 2: treinta (30) meses de experiencia relacionada distribuida asi:
\veinticuatro (24) meses de experiencia relacionada con la formacion a impartir y seis (6) meses
en docencia."

| | Cumple | Observaciones
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Nombres y
Apellidos del
Aspirantes

NO
Documento
de Identidad

SI

NO

Alejandro Pinilla
Valencia

75094437

Cumple con el perfil requerido en alternativa 1:
ingeniero civil con especializacibn en
estructuras

Cumple con la experiencia requerida en lal
alternativa 1 (experiencia técnica Ingenieria de
Estructuras Metélicas 20.77 meses 2013 &
2015) y experiencia docente SENA (se valida]
la de 2017)

Presenta 45 horas certificadas en formacion
complementaria relacionada con pedagogia en
los dos ultimos afos (2022 - 2023)

Jorge Alberto
Tamayo Grisales

1053782472

Cumple con el perfil requerido en alternativa 1.:
arquitecto

Cumple con la experiencia requerida en lal
alternativa 1 (experiencia técnica Constructora]
Arkas y Constructora Activa S.A.S. Suma 18.3
meses 2012 a 2014) y experiencia docente
SENA 2016 de 8.50 meses)

Julidn Eduardo
Fernandez Hoyos

75078925

Cumple con el perfil requerido en alternativa 1.:
arquitecto. También presenta titulo como
magister en medio ambiente y desarrollo.
Cumple con la experiencia requerida en lal
alternativa 1 (experiencia técnica Promocon
22.3 meses 2010 a 2012) y experiencial
docente Universidad Catolica de Manizales
2005 y 2007. Sumatoria de 6.5 meses).

No se tienen en cuenta las experiencias
particulares de disefio y construccion porque
no especifican fechas de inicio y terminacion,
ni presentan N.I.T. de la empresa.

Elbert Yezid
Sierra Alzate

79900148

Cumple con el perfil requerido en alternativa 1:
ingeniero civil. También presenta titulo como
ingeniero topografico y magister en estructuras|
- ingenieria.

Cumple con la experiencia requerida en lal
alternativa 1 (se toma la experiencia de la|
empresa Seringtec de 26.77 meses) VY|
experiencia docente Universidad Catolica de
Colombia segundo semestre 2012 a 2015
sumatoria de 6 meses)

Yesid Mauricio
Ospina Davila

75092593

Cumple con el perfil requerido en alternativa 1.:
ingeniero civil.

No cumple con la experiencia requerida en lal
alternativa 1. Solo presenta experiencial
profesional por 7.5 meses con la ingeniera Anal
Maria Lucero Carvajal y la experiencia minimal

requerida es de 18 meses
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Carlos Anibal 7553950 X Cumple con el perfil requerido en alternativa 1.:
Blandén Jiménez arquitecto.
Cumple con la experiencia requerida en lal
alternativa 1: 8 meses en EDU Medellin y 10
meses Hospital San Juan de Dios (18 meses|
experiencia relacionada) y Servicol (SENA
Quindio) en 2005 equivalente a 7,5 meses
Oscar Andrés | 1077970401 X Cumple con el perfil requerido en alternativa 1.:

Gutiérrez Bolafios ingeniero civil.
No cumple con la experiencia requerida en Ia
alternativa 1. Solo presenta experiencial
profesional por 4 meses (Constructora Central
entre 02/3/2018 a 30/6/2018) y experiencial
docente como catedratico en Universidad
Nacional. La alternativa 1 requiere 18 meses
de experiencia relacionada con la formacién a
impartir.
El equipo de instructores de la especialidad de construccion, luego de realizar la verificacion de
la documentacion y aplicar estrictamente los criterios objetivos relacionados en el formato anexo
disefiado por el centro de formacidn, entregamos el listado de personas habilitadas en
estricto orden de elegibilidad, para cada una de las solicitudes revisadas, asi
N° de solicitud: 23576 Perfil requerido: CONSTRUCCION (PROFESIONAL-FIC)

1- ALEJANDRO PINILLA VALENCIA CC: 75094437

2- ELBERT YEZID SIERRA ALZATE CC: 79900148

3- JULIAN EDUARDO FERNANDEZ HOYOS CC: 75078925

4- CARLOS ANIBAL BLANDON JIMENEZ CC: 7553950

5- JORGE ALBERTO TAMAYO GRISALES CC: 1053782472

A continuacion, se relacionan los aspirantes a la vacante 23577 para orientar la competencia
“REPRESENTAR PROYECTOS DE CONSTRUCCION SEGUN NORMATIVAY TECNICAS DE
DIBUJO”.

N°. Solicitud 23577 Perfil Requerido:
N°. De aspirantes 2 DIBUJO Y MODELADO (FIC)
postulados:

Requisitos Académicos: Requisitos Académicos: Alternativa 1.Tecn6logo En El Nbc De
Arquitectura En Las Especialidades De: Tecndlogo En Modelado Digital Arquitectonico
Tecndlogo En Dibujo Arquitecténico Y De Ingenieria Tecndlogo En Representacién De La
IArquitectura Tecndlogo En Delineante De Arquitectura E Ingenieria Tecnélogo En Desarrollo
Grafico De Proyectos De Arquitectura E Ingenieria Tecnhologia En Delineantes De Arquitectura
Tecnologia En Técnicas De Desarrollo Grafico De Proyectos De Construccion. Alternativa 2.
Titulo Profesional Universitario En El Nbc De Arquitectura En Las Especialidades De: Arquitecto
Experiencia Laboral; Experiencia Relacionada: Alternativa 1: Treinta Y Seis (36) Meses De
Experiencia De Los Cuales Treinta (30) Meses Estaran Relacionados Con El Ejercicio De La
Profesién U Oficio Objeto De La Formacion Profesional Y Seis (6) Meses En Labores De
Docencia. Alternativa 2: Veinticuatro (24) Meses De Experiencia De Los Cuales Dieciocho (18)
Meses Estaran Relacionados Con El Ejercicio De La Profesion U Oficio Objeto De La Formacion
Profesional Y Seis (6) Meses En Labores De Docencia.

Nombres y N° Cumple Observaciones

Apellidos del | Documento | g NO

Aspirantes de Identidad
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Cesar Augusto 10261985 X El aspirante cumple con la alternativa 2:
Chica Palma arquitecto con especializacion en docencig|
universitaria.
Cumple con las experiencias requeridas para
la alternativa 2: 18 meses de ejercicio de lal
profesién (Universidad Catélica 1996 - 1998) v
6 meses de experiencia docente (SENA 2016
y 2017).

Presenta 467 horas de formaciébn en
pedagogia en los dos ultimos afios (2022,

2023).
Daniel Salgado | 75108357 X El aspirante cumple con la alternativa 2:
Hernandez arquitecto con especializacion en desarrollo
rural.

Cumple con las experiencias requeridas paral
la alternativa 2 (18 meses de experiencia
profesional (2013 a 2015 ARQ. Jorge Ortiz
Tinoco) y 6 meses de experiencia docente
(Universidad Catodlica de Pereira afios 2015
semestre 2 y 2016 semestre 1).
El equipo de instructores de la especialidad de construccion, luego de realizar la verificacion de
la documentacion y aplicar estrictamente los criterios objetivos relacionados en el formato anexo
disefiado por el centro de formacién, entregamos el listado de personas habilitadas en
estricto orden de elegibilidad, para cada una de las solicitudes revisadas, asi:
N° de solicitud: 23577
Perfil requerido: DIBUJO Y MODELADO (FIC)

1- CESAR AUGUSTO CHICA PALMA CC: 10261985

2- DANIEL SALGADO HERNANDEZ CC: 75108357

Nota: Para la vacante en mencion se visualiza en el banco de instructores un aspirante adicional
el cual no se verificara toda vez que el registro fue el 15 de diciembre a las 11:19 de 2023
A B c D e 3 G

1 Nombres y Apellidos Fecha Registro accién Estado Centro de Formacién Observacion
2 |JOSE LUIS DIAZ ZULETA|15/12/2023 11:19:24 llnscn'to

3

4

En la solicitud 23579 Levantamientos topograficos y georreferenciacion no se presentaron
aspirantes. Por lo tanto, la convocatoria se declara desierta

Se adjuntan capturas de pantalla de las postulaciones donde se evidencio falta de documentos,
formatos no legibles, etc.
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A continuacion, se relacionan los aspirantes a la vacante 23581 para orientar la competencia
“Enchapar muebles de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa’.

N°. Solicitud 23581 Perfil Requerido: CARPINTERIA (FIC)
N°. De aspirantes 1
postulados:

"Requisitos académicos: alternativa 1. Titulo profesional en disciplina académica del nucleo
basico de conocimiento en ingenierias o ingenieria industrial y afines, o ingenieria mecanica y
afines, o ingenieria forestal y afines, o disefio. Alternativa 2. Titulo de tecndlogo en procesos|
productivos de la madera o técnico profesional en disciplina académica del nucleo basico de
conocimiento en ingenieria industrial y afines, o ingenieria mecéanica y afines, forestal y afines,
0 disefio. s en labores de docencia”

Experiencia laboral: alternativa 1veinticuatro (24) meses de experiencia de los cuales dieciocho
(18) meses estaran relacionados con el ejercicio de la profesion u oficio objeto de la formacién
profesional y seis (6) meses en labores de docencia alternativa 2treinta y seis (36) meses de
experiencia de los cuales veinte y ocho (28) meses estaran relacionados con el ejercicio de la
profesidn u oficio objeto de la formacién profesional y ocho (8) mese

Arango Mufioz

Nombres y N° Cumple Observaciones
Apellidos del | Documento [ g NO
Aspirantes de Identidad
Camilo Andrés 16077061 X Cumple con el perfil requerido en alternativa 2:

tecnélogo en procesos productivos de la

madera

Cumple con el perfil requerido en alternativa 2:
experiencia laboral de 40 meses en Ubotero Y|
8 meses de experiencia docente en SENA
Caldas (2011 y 2012)

El centro de formacion requiere contratar un instructor en consecuencia el aspirante cumple con
el perfil convocado y puede ser objeto de contratacién.

En la solicitud 23582 “Probar instalaciones técnicas de acuerdo con planos y especificaciones
de construccién”, no se presentaron aspirantes. Por lo tanto, la convocatoria se declara desierta
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A continuacion, se relacionan los aspirantes a la vacante 23594 para orientar la competencia
“Preparar materiales segun especificaciones de construccién”.

N°. Solicitud 23594 Perfil Requerido: PINTURA ARQU}ITECTONICA (DIBUJO-
N°. De aspirantes 1 ARTICULACION)
postulados:

Requisitos académicos: alternativa 1: técnico laboral en el area de la construccion asociada a
los programas de formacion profesional que impartird en su desempefio en las areas de
desempefio del sistema de informacion de la educacién para el trabajo y desarrollo humano
‘técnico en construccion de edificaciones técnico oficial en construccion alternativa 2: técnico
profesional en el area de la construccidén asociada a los programas de formacién profesional
que impartira en su desempefio en nicleos basicos de conocimiento de: técnica profesional en
construccion de edificaciones técnica profesional en construcciones alternativa 3:tecndlogo o
cuatro afios de formacion universitaria, asociada a los programas de formacion profesional que
impartira en su desempefio, y de acuerdo al nicleo basico de conocimiento el area tematica
tecnologia en construccién tecnologia en construccion de edificaciones alternativa 4:profesional
universitario en nucleos basicos de conocimiento de: ingenieria civil construcciones civiles
arquitectura construccién en arquitectura e ingenieria

experiencia laboral: treinta y seis (36) meses de experiencia: de los cuales veinte y ocho (28)
meses estaran relacionados con oficio objeto de la formacién profesional y ocho (8) meses en
labores de docencia experiencia laboral treinta(30) meses de experiencia de los cuales veinte
(20) estaran relacionados con el oficio objeto de la formacion y diez (10) meses en labores de
docencia veinticuatro (24) meses de experiencia: de los cuales dieciocho (18) meses estaran
relacionados con el oficio objeto de la formacion profesional y seis (6) meses en labores de
docencia. experiencia laboral: veinticuatro (24) meses de experiencia: de los cuales dieciocho
(18) meses estaran relacionados con el oficio objeto de la formacion profesional y seis (6) meses
en labores de docencia."

Nombres y N° Cumple Observaciones
Apellidos del | Documento | g NO
Aspirantes de Identidad
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John Alexander | 75003878 X Cumple con el perfil requerido en alternativa 3:
Arenas Noriega tecnélogo en obras de restauracion de
edificaciones de valor patrimonial, la cual est§]
asociada a los programas de formacion que
impartira en su desempefio.

Cumple con el perfil requerido en alternativa 3:
18 meses de vinculo laboral en Arg. Juan
Manuel Sarmiento Nova y experiencial
instructor SENA 2010 (equivalente a 6,55
meses)

No se cuenta experiencia instructor SENA del
11 de octubre al 15 de diciembre de 2010
porgue se traslapa con experiencia instructor|
SENA 2010

El centro de formacién requiere contratar un instructor en consecuencia el aspirante cumple con
el perfil convocado y puede ser objeto de contratacion.

A continuacion, se relacionan los aspirantes a la vacante 23597 para orientar la competencia
“‘ENSAMBLAR MUEBLES.”.

N°. Solicitud 23597 Perfil Requerido: FABRICAC[ON DE MUEBLES
N°. De aspirantes 1 (ARTICULACION)
postulados:

"Requisitos académicos: tecnélogo en procesos productivos de la madera, y/o profesional con
experiencia en area de ebanisteria
Experiencia laboral: minimo 24 meses de vinculacién laboral con el area de su profesion”
Nombres y N° Cumple Observaciones
Apellidos del | Documento [ g NO
Aspirantes de Identidad

Cesar Augusto 10262514 X Cumple con el perfil requerido en alternativa 2:
Ramirez Ocampo tecnélogo en procesos productivos de I
madera.

Cumple con el perfil requerido en alternativa 2:
24 meses de vinculo laboral en el area en
muebles Ubotero (se descuentan de Ial
experiencia).

No se cuenta experiencia laboral en
Mueblexpress por falta de fechas de inicio y fin.
No se cuenta experiencia en Incolma C.M.A.
durante el periodo 02/11/2019 a 12/12/2019
debido a que traslapa con experiencia como,
docente SENA.

El centro de formacién requiere contratar un instructor en consecuencia el aspirante cumple con
el perfil convocado y puede ser objeto de contratacion.

A continuacion, se relacionan los aspirantes a la vacante 23301 para orientar la competencia
“Corregir Fallas Y Averias Mecéanicas De Los Bienes Mediante Las Técnicas Para Reestablecer
Una Funcion Especifica”.

N°. Solicitud 23301 Perfil Requerido: DIBUJO Y MODELADO (REGULAR) |
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N°. De aspirantes 4
postulados:
Requisitos académicos: El Programa Requiere De Un Equipo De Instructores Técnicos,
Conformado Por Tecnoélogo En Mantenimiento Mecanico, Electromecanico O Afines
Experiencia Laboral Minimo 24 Meses De Los Cuales Certifique Experiencia Laboral O
Especializacion Relacionada Con El Objeto De La Formacién"
Nombres y N° Cumple Observaciones
Apellidos del | Documento [ g NO
Aspirantes de Identidad

Carlos Alberto 10271835 X INo cumple, El certificado de tecndlogo que

Ledn Diaz aparece en plataforma no es posible abrirlo
para verificar su informacion.

Joan Sebastian | 1054992554 X |Cumple, aporta acta de grado como

Builes Arias ingeniero mecanico de la Universidad

Autonoma de Manizales
No aporta experiencia laboral ni de docencia]
en el area solicitada. No cumple.
Dairo De Jesuis | 75089861 X Cumple, presenta certificado como tecnélogo
Gafian Gallo en mecanica industrial de la Universidad
Autbnoma de Manizales
Cumple, presenta certificados laborales
como dibujante, diseflador mecanico vy
programador de software, sumando méas de
46 meses laborados
Luis Felipe Pérez| 7559792 X Cumple, presenta titulo de ingeniero
Agudelo mecanico
Cumple, presenta certificacion laboral como
director de mantenimiento en Riduco y jefe
de taller en Industrias Basicas de Caldas, por
mas de 17 afos
El equipo de instructores de la especialidad de construccion, luego de realizar la verificacion de
la documentacion y aplicar estrictamente los criterios objetivos relacionados en el formato anexo
disefiado por el centro de formacién, entregamos el listado de personas habilitadas en
estricto orden de elegibilidad, para cada una de las solicitudes revisadas, asi:
N° de solicitud: 23301
Perfil requerido: DIBUJO Y MODELADO (REGULAR)
1- DAIRO DE JESUS GANAN GALLO CC: 75089861
2- LUIS FELIPE PEREZ AGUDELO CC: 7559792

A continuacion, se relacionan los aspirantes a la vacante 23344 para orientar la competencia
“Interactuar en lengua inglesa”

N°. Solicitud 23344 Perfil Requerido
N°. De aspirantes 8
postulados:

Perfil: Opcion 1: Titulo profesional universitario en cualquier nucleo basico de conocimiento.
Nivel de lengua certificado* de minimo B2 de acuerdo con el MCER en cada una de las 4
habilidades de dominio de lengua (Comprensién oral, Comprension escrita, Produccion oral,
Produccion escrita).
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Experiencia: Veinticuatro (24) meses de experiencia en la instruccién/docencia de la lengua
extranjera a impartir. Opcion 2: Titulo tecnélogo en cualquier nicleo basico de conocimiento.
Nivel de lengua certificado* de minimo B2 de acuerdo con el MCER en cada una de las 4
habilidades de dominio de lengua (Comprensién oral, Comprension escrita, Produccion oral,
Produccion escrita). Treinta (30) meses de experiencia en la instruccion/docencia de la lengua
extranjera a impartir. Los instructores para programas de formacién complementaria virtual,
incluyendo bilingliismo, deberan acreditar capacitacion relacionada con tutoria virtual, no inferior
a 40 horas, ademas de cumplir los requisitos del perfil establecido en los disefios curriculares
de cada programa como perfiles de instructor (en el caso de bilingtismo, el perfil esta definido
en el numeral 8 de la presente circular). Los instructores que se contraten para orientar
programas de formacion titulada virtual o titulada a distancia deberan acreditar capacitacion
relacionada con tutoria virtual, no inferior a 40 horas; tener experiencia certificada de minimo
seis (6) meses como tutor virtual, ademas de cumplir los requisitos del perfil establecido en los
disefios curriculares de cada programa.”

Nombres y N° Cumple Observaciones

Apellidos del | Documento | g NO

Aspirantes de Identidad

Angela Marcela | 30398681 X El aspirante Si Cumple con el perfil requerido
Castellanos en el disefio curricular de la competencia a
Ortegon orientar: Presenta prueba APTIS: habilidades

Listening, Reading, Speaking, Writing en B2.
Presentacion de la prueba 8/2/2023 - Vence
8/2/2025. Tiene mas de 24 meses de

experiencia.
Luisa Fernanda | 1053840342 | x El aspirante Si Cumple con el perfil requerido
Cardona Zuluaga en el disefio curricular de la competencia a

orientar: Presenta prueba TOEFL ITP:
habilidades Listening, Speaking, Writing en B2,
Reading en C1. Presentacién de la prueba
22/11/2023 - Vence 22/11/2025. Cuenta con
mas de 24 meses de experiencia impartiendo

el idioma.
Maria Del Pilar | 1053837198 | x El aspirante Si Cumple con el perfil requerido
Romero Cardona en el disefio curricular de la competencia a

orientar: Presenta prueba GEP: habilidades
Listening, Reading, Speaking, Writing en B2.
Presentacion de la prueba 29/11/2023 - Vence
29/11/2025. Cumple con mas de 24 meses de
experiencia impartiendo el area.
Asdrubal Gémez | 1053800692 | X El aspirante Si Cumple con el perfil requerido
Galeano en el disefio curricular de la competencia a
orientar: Presenta prueba TOEFL ITP:
habilidades Listening, Speaking, Writing en B2,
Reading en C1. Presentacién de la prueba
22/11/2023 - Vence 22/11/2025. Cuenta con
mas de 24 meses de experiencia impartiendo

el idioma.
Daniela Isaza |1007227495| X El aspirante Si Cumple con el perfil requerido
Palacio en el disefio curricular de la competencia a

orientar: Presenta prueba APTIS: habilidades
Listening, Reading, Speaking, Writing en C1.
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Presentacion de la prueba 19/1/2022 - Vence
19/1/2024. Cuenta con un poco mas de los 24
meses requeridos de experiencia en g
instruccion del idioma.
Luis Carlos Mufioz| 75078039 x  [El candidato No Cumple con el perfil requerido
Alzate en el disefio curricular de la competencia a
orientar: No presenta prueba de dominio de
lengua inglesa.
Jonnathan Herrera] 1094940405 X  [El candidato No Cumple con el perfil requerido
Vasquez en el disefio curricular de la competencia a
orientar: No presenta prueba de dominio de
lengua inglesa.

Laura Maria 1053782397 X [El candidato No Cumple con el perfil requerido
Ramirez Sanchez en el disefio curricular de la competencia a
orientar: No se pudo verificar la experiencia ya
que los archivos cargados en formato pdf
presentan un error y no pueden ser abiertos. El
Unico certificado que se pudo constatar no
suma la experiencia requerida.

El centro de formacion requiere contratar 5 instructores razén por la cual se tomara del listado
de aspirantes quienes cumplan con el perfil convocado, Si bien se toma en cuenta la
recomendacion de los instructores técnicos en el proceso preseleccion de aspirantes, desde las
coordinaciones del centro de formacién se tuvo en cuenta aspectos adicionales para determinar
una recomendacién de preseleccién, por lo tanto, se recomienda contratar los siguientes
aspirantes,

Asdrubal Gomez Galeano C.C. 1053800692

Maria del Pilar Romero Cardona C.C. 1053837198
Luisa Fernanda Cardona Zuluaga C.C. 1053840342
Daniela Isaza Palacio C.C. 1007227495

Declaraciéon de inhabilidad por parentesco: Acudiendo a lo establecido por la circular 3-2023-
000212 de 2023 en el aparte “Los integrantes de este Comité deberan declararse impedidos o
ser recusados, cuando recaiga sobre ellos alguna inhabilidad, incompatibilidad o conflicto de
intereses por razones de parentesco u otras causales establecidas por la Ley”. El Coordinador
Académico Cristian Camilo Cardona Zuluaga se declara impedido para verificar y preseleccionar
a los aspirantes de la vacante N°23344

A continuacién, se relacionan los aspirantes de la vacante 35065 para orientar la competencia
“Interactuar en lengua inglesa de forma oral y escrita dentro de contextos sociales y laborales
segun los criterios establecidos por el marco comun europeo de referencia para las lenguas”.

N°. Solicitud 35065 Perfil Requerido
N°. De aspirantes 7
postulados:

Perfil: Opcién 1: Titulo de profesional o tecnélogo en cualquier nicleo de conocimiento con
nivel de lengua certificado de minimo C1 de acuerdo con MCERL, en el resultado global. El
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SENA acepta para la contrataciéon de instructores de lenguas los examenes internacionales

enlistados en la Resolucion 18035 de 2021 del Ministerio de Educacion Nacional o aquella que

la modifique o la sustituya, con una vigencia maxima de tres (3) afios. No se aceptan aquellos

examenes catalogados en esta Resolucion como “Clasificacion (Placement)”, “Nifios de 7 a 12

afos (Young Learners)" y “Jévenes (Teenagers).

Experiencia: Sin experiencia relacionada.

Nombres y N° Cumple Observaciones
Apellidos del | Documento | g NO
Aspirantes de Identidad
Lina Constanza | 24348614 X El aspirante Si Cumple con el perfil requerido

Ramirez Orozco en el disefio curricular de la competencia a
orientar: Presenta prueba APTIS resultado
global C1. Presentacion de la prueba 5/5/2022
- Vence 5/5/2025

Luz Carolina 1088237802 | X El aspirante Si Cumple con el perfil requerido
Bedoya Suarez en el disefio curricular de la competencia a
orientar: Presenta prueba APTIS resultado
global C1. Presentacion de la prueba
27/08/2021 - Vence 27/08/2024
Alexandra Naranjo| 30321612 X  |El candidato No Cumple con el perfil requerido
Cardona en el disefio curricular de la competencia a
orientar: El certificado de idioma presentado es
APTIS con un resultado global de B2.
César Sebastian | 1097403129 X  [El candidato No Cumple con el perfil requerido
GOmez Varela en el disefio curricular de la competencia a
orientar: El certificado de idioma presentado es
PEARSON TEST OF ENGLISH GENERAL con
un resultado global de B2.
Flor Angela 1094907543 X [El candidato No Cumple con el perfil requerido

Quifiones Motato en el disefio curricular de la competencia a
orientar: La certificacion APTIS se encuentra
vencida. Fecha de presentacion: 06/10/2016
\Vencimiento: 6/10/2019

Juan José Orozco| 24348614 X  |El candidato No Cumple con el perfil requerido

Gonzalez en el disefio curricular de la competencia a
orientar: El certificado de idioma presentado es
IELTS con un resultado global de B2.

Rubiela Cruz Roa| 55159004 X  |El candidato No Cumple con el perfil requerido
en el disefio curricular de la competencia a
orientar: NO SE EVIDENCIA
DOCUMENTACION CARGADA EN SISTEMA

A partir de la convocatoria No. 35065 publicada desde el Centro de Procesos Industriales y
Construccion para el area de bilingiismo, como profesional de del area se reviso la
documentacion consignada en el Banco de Instructores SENA por parte de 7 candidatos.
Teniendo en cuenta los requisitos del perfil de instructor establecido desde el programa de
formacion y criterios objetivos como Experiencia Profesional, Educacion, Formacion
Complementaria, Certificacion por Competencias, se comunica las recomendaciones para la
contratacion 2024 en el siguiente orden

GD-F-007 V04




[ 4
SENA

N

LINA CONSTANZA RAMIREZ OROZCO C.C.24348614
LUZ CAROLINA BEDOYA SUAREZ C.C. 1088237802

CONCLUSIONES

Se revisan las hojas de vida de los aspirantes y se determina que de acuerdo a las necesidades
del centro de formacion y las recomendaciones a preseleccionar por parte de los instructores
técnicos e integrantes del equipo verificador son:

No | CONVOCATORI PRESELECCIONADOS
A NOMBRES APELLIDOS IDENTIFICACION
1 23397 LUZ STELLA SOTO ALZATE 30322795
2 ANGELA JIMENA |ROJAS MONTOYA 24339168
LEONARDO
3 23339 ANDRES MARTINEZ OROZCO 75097179
4 23391 DIANA CAROLINA |MENESES CABEZAS 24343954
HURTADO
5 23608 SEBASTIAN HERNANDEZ 1017134840
6 23410 JOSE DARIO BELTRAN ARCE 14465236
7 23410 CLARA ELENA SALGADO RIANO 41933735
CLAUDIA
8 23410 PATRICIA GIRALDO RODRIGUEZ 30325672
JOHNNY
9 ALEJANDRO SANCHEZ OCAMPO 16077141
10 23605 LILIANA MARIA ARANGO BUITRAGO 30317698
11 ALEXANDER AGUIRRE ARCILA 75103196
12 FREDY HERNAN |VINASCO ZAPATA 75089231
YOKO
13 23604 ALEJANDRA BEDOYA LOPERA 1036613235
JHON
14 23600 ALEXANDER ACOSTA ARIAS 75092023
15 ALEJANDRO MONCADA BETANCUR 75099551
16 YAMILETH ERAZO BECERRA 24333588
17 23285 ANDRES JULIAN |HOYOS CAICEDO 75097575
18 ROBIN ANDREY OSPINA VILLA 1053816775
19 MARIO ALBERTO |SANCHEZ CASTRO 1053821594
20 CARLOS ANDRES |LOAIZA RENDON 75085166
21 23287 DAVID BEDOYA MUNOZ 1053811225
OSCAR ARISTIZABAL 9859602
22 FERNANDO CARDONA
23 23320 JORGE IVAN ALVAREZ MORENO 9971261
24 23307 DIANA CAROLINA |MEJIA OVIEDO 52968067
25 JUANA PATRICIA |GUERRERO ALVAREZ 60389519
SONIA
26 23308 CONSTANZA GOMAJOA GUTIERREZ 52178719
27 23613 LUCILA NORENA ARIAS 30310215
SANDRA MILENA
28 23563 TRUJILLO ORTIZ TRUJILLO ORTIZ 30336710
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29 a7s DORA NIDIA CHALARCA CORTES 30338775
30 LUIS ALFREDO | ARIAS MORENO 10241744
31 23278 ANDRES FELIPE | LOPEZ CHICA 75090879
32 23279 LINA CECILIA GARCIA GUTIERREZ 21856461
33 23283 CARLOS ARTURO | CASTILLO FRANCO 16738075
34 23533 JESSICA TATIANA |CHAVARRO SANCHEZ | 1075253837
35 DUBER ORTIZ BELTRAN 1083894002
36 23397 OSCAR ALONSO | TORO DUQUE 75072672
37 CARLOS ENRIQUE | MORENO FRANCO 9971191
38 23611 BEATRIZ ELENA | SEPULVEDA LOPEZ 42135428
CLAUDIO VALENCIA SANCHEZ 75073330
39 —_— ALBERTO
40 JUAN CAMILO HOYOS SUAREZ 1053855215
41 JOHON JAMES __ |OSORIO GRANADA 75094064
42 23298 JHON KEVIN FLOREZ PENA 16073677
43 23289 OSCAR ALBERTO |RAMIREZ 10529526
MICHEL BETANCUR
44 23615 ALEJANDRO CASTRILLON 1053808019
RODRIGUEZ
4 23574 GERMAN oo 10285068
46 23576 ALEJANDRO PINILLA VALENCIA 75094437
47 23576 ELBERT YEZID | SIERRA ALZATE 79900148
48 23577 CESAR AUGUSTO | CHICA PALMA 10261985
49 23581 CAMILO ANDRES | ARANGO MURIOZ 16077061
50 23597 CESAR AUGUSTO | RAMIREZ OCAMPO 10262514
JOHN
51 23594 ALEXANDER ARENAS NORIEGA 75003878
52 23301 DAIRO DE JESUS | GANAN GALLO 75089861
VICTOR
e 23602 o 6 BUITRAGO MURILLO 1105299906
54 23344 ASDRUBAL GOMEZ GALEANO 1053800692
55 23344 MARIA DEL PILAR | ROMERO CARDONA 1053837198
56 23344 DANIELA ISAZA PALACIO 1007227495
57 23344 LUISA FERNANDA | CARDONA ZULUAGA 1053840342
58 35065 LINA CONSTANZA | RAMIREZ OROZCO 24343614

De acuerdo con la Circular 3-2023-000212 del 3 de noviembre del 2023 se procede a realizar la
preseleccion en el médulo Banco de Instructores de la APE a los inscritos que se tiene planeado
contratar en el centro de formacion como instructores; asi mismo se clarifica que en
consecuencia con la circular en mencion, los inscritos preseleccionados no adquieren un
derecho para ser contratados en el 2024, debido a que la suscripcién de contratos esta sujeta a
las necesidades de los Centros de Formacion de la Entidad durante la vigencia correspondiente

y el presupuesto.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD

RESPONSABLE

FECHA
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Entregar firmado al subdirector de

Centro los resultados de verificacion | Equipo de verificacion

y escogencia de personas a 21 de
contratar, con copia a la Oficina de diciembre de
Control Interno. 2023

Apoyar las respuestas a las | Equipo de verificacién Enero de 2024

peticiones, quejas, reclamos o
tutelas que se presenten, sobre esta
etapa de verificacion, ponderacion y
escogencia, en los aspectos
relacionados con su actuacion.

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una reunion
virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual.
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